
 

 

FIERA DELL’ORIENTAMENTO E DEL LAVORO 

SLOW PARK – Viale Manfredi Foggia 

20-21-22 Maggio 2026 

Il Consorzio di Cooperative sociali Oltre, in collaborazione con il Comune di Foggia, ed altri enti ed 
organizzazioni del territorio intende realizzare una manifestazione di tre giorni organizzata presso lo 
Slow Park di Foggia, attraverso il coinvolgimento attivo dei Comuni beneficiari dell’Avviso Punti 
Cardinali, le Scuole, l’Università, i Centri per l’Impiego, le Agenzie per il lavoro, gli Enti di formazione, 
le Associazioni datoriali, le organizzazioni del terzo settore e le imprese. 

 
Una tre giorni ricca di momenti di informazione e conoscenza sui temi dell’orientamento e della 
ricerca attiva del lavoro, sulle opportunità di formazione e lavoro offerte dal nostro territorio.  
 
Un’occasione per conoscere enti e istituzioni che si occupano di formazione e lavoro; un’opportunità di 
conoscere, incontrare e dialogare con le imprese in cerca di personale da impiegare nel proprio 
organico. 

Nell’ambito della manifestazione centrale è l’evento “Puglia: un mare di opportunità”, che a partire 
dall’azione strategica della Regione Puglia “Mare a sinistra” prevista dai progetti Punti Cardinali, 
mira a creare un ambiente accogliente e stimolante per favorire l’incontro e il dialogo tra giovani, 
istituzioni, enti di formazione e imprese, promuovendo orientamento, occupabilità e 
partecipazione attiva con il fine di rappresentare le opportunità formative e lavorative che il 
territorio pugliese offre sia per chi cerca occupazione come lavoratore dipendente sia per chi aspira 
alla creazione di una propria impresa. 

 
La manifestazione si terrà dal 20 al 22 maggio 2026 e prevedrà eventi aperti alla cittadinanza, quali 
momenti aggregativi per scambiarsi visioni, punti di vista, buone pratiche, esperienze e disegnare 
nuovi scenari e nuovi orizzonti. 

 

Target 
✓ studenti che potranno farsi un’idea del percorso da intraprendere 
✓ disoccupati, inoccupati, beneficiari di misure di inclusione socio lavorativa, che potranno 

avere informazioni sulle opportunità offerte; 
✓ famiglie che potranno acquisire conoscenze utili per sostenere i propri figli nelle scelte. 
✓ insegnanti che potranno aggiornarsi sulle innovazioni didattiche e metodologiche per 

accompagnare i giovani studenti durante il loro periodo formativo; 
✓ operatori del settore che potranno raccontare la propria esperienza e creare nuove sinergie 

con enti, istituzioni e imprese produttive al fine di favorire l’incontro tra domanda ed offerta 
di lavoro; 

 
 

 
 



 

 

✓ organizzazioni del Terzo Settore e imprese che potranno 
incontrare e selezionare i potenziali candidati, oltre che apprendere approcci e tecniche 
nuove di recruitment, nonché conoscere le principali fonti di finanziamento a sostegno 
dell’imprenditorialità. 

 
Finalità 
La manifestazione mira a 

• Diffondere le opportunità di lavoro che la Puglia offre; 
• Favorire l’incontro tra domanda e offerta di lavoro; 
• Accrescere la partecipazione dei giovani e dei soggetti più fragili al mercato del lavoro; 
• Incentivare i giovani a investire sul proprio territorio e attrarre i talenti pugliesi provenienti 

da grandi città italiane ed europee; 
• Promuovere orientamento consapevole verso percorsi formativi e professionali; 
• Valorizzare i servizi, gli interventi e le progettualità presenti sul territorio; 
• Sostenere le politiche attive per il lavoro dedicate ai giovani. 

 

Obiettivi Specifici 

• Offrire strumenti pratici per la ricerca attiva del lavoro; 
• Favorire il contatto diretto tra imprese e candidati; 
• Evidenziare le opportunità di autoimpiego e di finanziamento per la creazione di imprese; 
• Stimolare lo sviluppo di competenze trasversali e digitali; 
• Promuovere la creazione di un ecosistema di relazioni professionali. 

Azioni Previste 
1. Area fieristica con stand istituzionali degli enti e delle organizzazioni aderenti; 

2. Sportelli di orientamento personalizzato con operatori specializzati; 

3. Job Day e Recruiting Day con incontri one to one tra imprese e candidati; 

4. Laboratori di Self marketing e Self empowerment, tra cui: 

o Redazione CV e lettera motivazionale; 

o Simulazione colloqui; 

o Competenze digitali e professioni emergenti; 

o Autoimprenditorialità e start-up; 

5. Workshop e TALK tematici; 

6. TALENT ON AIR – rappresentazioni artistiche da parte di studenti e giovani del territorio; 

7. Eventi di intrattenimento aperti alla cittadinanza (musica dal vivo, mostre artistiche, 

presentazioni di libri, show cooking, etc) ; 

8. JOB ROOM per video presentazioni, video CV, orientamento virtuale e ricerca attiva del lavoro. 

 

La manifestazione, ponendo al centro le persone e le loro abilità, intende trasmettere il valore del 
lavoro, inteso quale espressione di dignità e riconoscimento sociale, strumento di partecipazione 
e visione di futuro, nonché opportunità di crescita personale e professionale. 

 
 



 

 

 
Per Info e Contatti: 
Francesca Paola Rinaldo 
Tel 0881/331373  
Email: f.rinaldo@reteoltre.it. 
 
 

PROGRAMMA FIERA DEL LAVORO 
SLOW PARK Viale Manfredi, Foggia 

(quartiere Ferrovia, vicino al Nodo Intermodale) 

 

·ç̂20 maggio – Apertura Fiera e Inizio lavori 

dalle 10.00 alle 19.00  

▪ Cerimonia inaugurale 

▪  Saluti istituzionali e Presentazione Programma  

▪ Apertura stand informativi (Enti del Terzo Settore, Agenzia di lavoro, Centro per 
l’impiego, Università degli studi di Foggia, Enti di formazione territoriali, Istituzioni, 
Aziende e Imprese del territorio e etc..) 

▪ Sessioni di orientamento individuale e di gruppo (Job meeting, Role Playing, 

laboratori e giochi sulle Soft Skills). 

Pomeriggio: Spazio ai giovani e alla valorizzazione dei talenti 

▪ Evento #Mare a Sinistra – Punti Cardinali promossi dai Comuni aderenti 

▪ Testimonianze di giovani professionisti/talenti 

 
  



 

 

 

21 maggio –  Self Marketing e Self empowerment per il Mondo del Lavoro  

 

Mattina: Talk sui temi principali dell’evento (Occupabilità, Inattività dei giovani, Fragilità e 
Lavoro, Servizi per il Lavoro, etc)  

dalle 10:00 alle 19.00 - Apertura stand informativi (Enti del Terzo Settore, Agenzia di lavoro, 
Centro per l’impiego, Università degli studi di Foggia, Enti di formazione territoriali, Istituzioni, 
Aziende e Imprese del territorio e etc..) 

Sessioni di orientamento individuale e di gruppo (Job meeting, Role Playing, laboratori e 
giochi sulle Soft Skills). 

Pomeriggio: Spazio ai giovani e alla valorizzazione dei talenti 

▪ Evento #Mare a Sinistra – Punti Cardinali promossi dai Comuni aderenti 

▪ Testimonianze di giovani professionisti/talenti 

 
 

22 maggio – Networking, reti e tecnologie ditali per accedere al Mercato 
                       del Lavoro 

Mattina: Talk sui temi principali dell’evento (MdL, intelligenza artificiale e nuove professioni; 
App per la ricerca attiva del lavoro; lavoro di rete per lavorare in rete)  

dalle 10:00 alle 19.00 - Apertura stand informativi (Enti del Terzo Settore, Agenzia di lavoro, 
Centro per l’impiego, Università degli studi di Foggia, Enti di formazione territoriali, Istituzioni, 
Aziende e Imprese del territorio e etc..) 

Sessioni di orientamento individuale e di gruppo (ob meeting, Role Playing, laboratori e 
giochi sull’uso dei social e sulla web reputation). 

Pomeriggio: Spazio ai giovani e alla valorizzazione dei talenti 

 

▪ Evento #Mare a Sinistra – Punti Cardinali promossi dai Comuni aderenti 

▪ Testimonianze di giovani professionisti/talenti 

 
 


