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ATTO MODIFICATIVO
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilasedici, il giorno tredici del mese di settembre.

In Bari, nel mioc studio alla via Marchese di Montrone numero|

cinque.
Blle ore dicliassette e minuti guindici.

Innanzi a me dottor Carlo Guaragnella, notaioc in Bari, iscrit—i

to al Collegio Notarile del Distretto di Bari,
s5i & costituita la signora:

- MARZO Patrizia, nata a Milano 11 13 giugne 1863, la qualeé
dichiara di intervenire al presente”attornella sua qualita di?
Presidente del Consiglio di Amministrazicone della "FONDAZIONE?
PER LA FCRMAZIONE, L'INTERVENTO E LA RICERCA PER IL SERVIZIOi
' SOCIALE” in sigla "FONDAZIONE F.I.R.5.5.” con sede presso la;
isede dell’Ordine degli Assistenti scociali Regione Puglia inf
iBari, attualmente in via Marcello Celentano numero 16, codiceé
fiscale: 93441630725, iscritta nel Registro delle Persone Giu-:
‘ridiche della Regione Puglia in data 6 novembre 2013 al numero;

;356, domiciliata per la carica presso la sede sociliale.

‘Detta comparente, cittadina italiana, della cui identitd per-:

‘sonale ic notaic sono certo, mi richiede di redigere il wverba-|

éle del Consiglio di Amministrazione della predetta fondazione,

‘qui riunito, in guesto luogo ed a quest'ora, per deliberare:

?sul seguente ordine del giorno:

‘- adozione di un nuovo statuto.

'Aderendo alla richiesta fattami ic notaio dd atto di quantoj

' segue.

fAssume la Presidenza la costituita signora Marzo Patrizia, la

?quale anzitutto verifica ia regolarita della costituzione del

iConsiglio di Amministrazione, per esservi la presenza:
i~ di tutti i membri:
i* essa costituita, Presidente;

é— PRESTICCE Sonia, nata a Lecce il 31 gennaio 1970 e domicilia—§
ita in Lizzenelle (LE) alla via Europa numero 1, codice fiscale§

 PRS SNO 70A71 ES06L;

- PARADISO RAngela Silvia, nata a Bari il 3 novembre 1872 e do—?
fmiciliata in Latianc (BR) alla Contrada Singolo numero O, co—i

‘dice fiscale PRD NLS 72543 A662A;

‘— NAPPI Antonio, nato a Mugnano del Cardinale (AV) 11 23 ago—i
;sto 1959 e domiciliate in Bari al Corsc Italia numerc 177, co-.

‘dice fiscale NPP NTN 59M23 F798V;

f— GRECO Chiara, nata a Copertinoc i1 31 dicembre 1985 e domici-

;liata in Lecce alla via Dante De Blasi numero 19, codice fi-

scale GRC CHR 85T71 C878L;

‘- MONTARULI Domenica, nata a Ruvo di Puglia i1 26 luglio 1983
@ domiciliata in Ruvo di Puglia alla wvia Scarlatti numero.

139/B, codice fiscale MNT DNC 83166 HE45A4;

.~ PASSIATORE Filomena, nata a Bari il 21 ottobre 1946 e domi—%
‘ciliata in Ostuni al c.so Vittorio Emanuele IT numero 250, co-
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‘dice fiscale PSS FMN 46RE1 A662U;

Epersone tutte di cui il Presidente stesso dichiara di aver ac—é
‘certato 1'identita e la legittimazione.

‘11 Presidente signora MARZO Patrizia dichiara quindi che il
Consiglio di amministrazione & validamente costituito e legi;—:
timato a deliberare suil' argomento posto all'ordine del gior-:
;no e premette: '

- che la "FONDAZIONE PER LA FORMAZIONE, L7INTERVENTO E LA RI-
§CERCA PER IL SERVIZIO SOCIALE” in sigla "FONDAZIONE?
iF.I.R.S.S.”, & stata costituita 11 3 giugno 2013 con atto per:
‘notar Sergic Capotorto di Castellana Grotte repertorio 419;
%raccolta 305, registrato a Bari il 20 giugno 2013 al numero
116576/1T; ‘
_ che ora si & ritenuto opportunc, in virtd delle mutate esi-.
igenze, approntare un nuove statuto piu consono alle attuali.
;condizioni. i
All'uopo il Presidente mi consegna il nuovo statuto e io notawé
iio, previa lettura da me datane ai presenti, lo allego al pre-
sente atto sotto la lettera “A”.

‘Udito quanto esposto dal Presidente (e la lettura dello statu-|
‘to da me effettuata}, dopo esauriente discussicne si passa al—?
la votazione, in forza della guale il Presidente constata che,;
‘all'unanimita, il Consiglio di Amministrazione

j delibera:

'di adottare il nuovo testo di statuto (secondo il testo da me |
letto ail presenti), approvandolo espressamente articolo peré
Earticolo e nel suo complesso, statuto allegate al presente at—:
'to sotto la lettera “A“.

ﬁNull'altro essendovi a deliberare, 1l Presidente dichiara!
'sciolta la riunione alle ore diciotto e minuti trenta, ora in:
;cui viene sottoscritto il presente verbale.

;Richiesto, ho formato il presente atto, scritto da persona di-
‘mia fiducia e completato di mio pugne su un foglio in paginef
jquattro, e viene da me lettc, in assemblea, alla costituitaj
che 1fapprova. ’

Viene sottoscritto alle ore diciotto & minuti trenta.

éF.to: Patrizia Marzo - notaio Carlo Guaragnella (vi & il si—é

‘gillo).



Allegatc “A” al n.18298 di raccolta
" STATUTO DELLA FONDAZIONE

ARTICOLO 1 - COSTITUZICNE E DENOMINAZIONE :
E' c¢ostituita la fondazione con la denominazione “Fondazione
éper la Formazione, 1'Intervento e la Ricerca per il Servizio?
. Sociale”, in sigla “FONDAZIONE F.I.R.S.S.”
‘Essa risponde ai principi ed alle schema giuridico della fon—é
‘dazione di partecipazione, nell’ambito del pid ampio genere '
‘delle fondazioni disciplinato dagli articolli 14 e seguenti del?
Codice Civile. :
La denominazione della “Fondazione per la Formazione,
‘1" Intervento & la Ricerca per il Servizio Scociale” e riportataé
in qualsiasi segno distintivo utilizzato per lo svolgimentog
idell’attivité e in qualunque comunicazione rivolta al pubbli-
co. :
La Fondazione dovra richiedere il riconoscimento giuridicoé
nonché gli accreditamenti quale agenzia formativa secondo lei
previsioni delle wvigenti leggi statali e regicnali, con facolwé
tad del Consiglio di Amministrazione di apportare le modifiche?
al presente statuto che a tal fine sarannc ritenute stretta~§
mente necessarie e inderogabili. :
'La Fondazione & un ente di diritto private, non ha scopo dij
lucro e non pu¢ distribuire utili. Essa & apolitica e aconfes-
sicnale. E

ARTICOLC 2 - SEDE
Lz Fondazicne ha sede legale presso 1’0Ordine degli Assistentii
Sociali della Regione Puglia, attualmente in Bari alla Via,
Marcello Celentano n. 16.
Delegazioni, uffici e sedi secondarie operative potrannoc csse-!
re costituiti sul territorio regionale onde svolgere in viaé
accessoria e strumentale rispetto alle finalita della Fonda-'
zione, attivita di promozione nonché di sviluppo ed incremento;
della necessaria rete di relazioni nazionali ed internazionali:
di supporte alla Fondazione stessa.
ARTICOLO 3 — DURATA
La Fondazione € costituita senza limiti di durata.
ARTICOLO 4 - FINALITA' ED ATTIVITA’ ISTITUZIONALE

;La Fondazione ha per scopo 1l'attuazicne di tutte le iniziative
culturali idonee a formare e miglicrare, a garanzia dei dirit-
jti dei cittadini e del pubblico interesse, le qualita profesk:
isionali e la cultura degli assistentil sociali italiani e 1la.
itutela, la valorizzazione, 11 migliocramento del loro patrimo-:
inio culturale e del lorc ruolo sociale. In tali ambiti, svolge
‘e promuove le necessarie attivitd di intervento, ricerca e
i formazione.
jL'attivité delia Fondazione & primariamente rivolta agli assi-.
:stenti sociali in esercizio, ma potra anche essere di supportoi
all’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Puglia o al-
%le istituzioni o enti pubblici e privati con riferimento a.

tutto cid che concerne 17attuazione dei propri scopi. La Fon-|



‘dazione potra condurre le seguenti attivita istituzionali:

1. promuovere la formazione, 1’ aggiornamento e l'informazioneé
professiocnale degli assistenti sociali;
‘2. organizzare iniziative di studic e di ricerca in campo di-
‘dattico e scientifico nei diversi settori di interesse degli
éassistenti sociali;
53. realizzare i programmi di aggiornamentc e formazione nonché
i percorsi di formazione permanente che saranno deliberati dal
§Consiglio dell’Ordine Professiocnale degli assistenti sociall
della Regione Puglia, anche sulla base di indicazioni emanateé
édal Consiglio dell’Qrdine Nazionale degli assistenti sociali
énella sua potestd di impartire direttive e linee guida valide-
‘per tutti gli Ordini regionali;
14. partecipare, anche attraverso contratti e rapporti associa-.
itivi, ad iniziative con universita pubbliche e private o altri
jorganismi pubblici o privati italiani e stranieri per progetti,
iculturali, formativi, informativi, di ricerca e di studio;
55. partecipare ad organismi e societa scientifiche di specifi—?
%co interesse professicnale;
6. promucvere iniziative di intervento sociale ed attivita di
ﬁcomunicazione sociale nell’interesse della comunitad professic-
?nale e per la promozione e tutela dell’ immagine della profes-
/sicne; ;
;7. erogare premi e borse di -studio, destinate a facilitarei
?l'accesso alla professione di giovani che ne sianc meritevoli.
ARTICOLO 5 - ATTIVITA’ STRUMENTALI, ACCESSORIE E CONNESSE ‘
fPer il raggiungimentc dei suoi scopi la Fondazicne, inoltre,
3potré:
- stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per il fi-
énanziamento delle operazioni deliberate tra cui, senzaé
El'esclusione di altri, l'assunzione di mutui, a breve o a lun—é
égo termine, 1'acquisto di immobili, la stipula di convenzioni
;di qualsiasi genere anche trascrivibili nei pubblici registri,
icon enti pubblici o privati, che siano considerate opportune
‘ed utili per il raggiungimento degli scopi della Fondazione;
- amministrare e gestire i beni di cuil sia proprietaria, loca-
itrice, comodataria o comungue posseduti;
- organizzare congressi, seminari, convegni, viaggi di studio,.
stage e iniziative necessarie o opportune per 1" accrescimento
‘e la diffusione della formazione culfurale e professiocnale de-
'gli assistenti sociali;
- promucvere anche a mezzo di pubblicazicni la conoscenza de-
gli scopi e dei programmi della Fondazione e delle attivita
isvolte;
— curare la pubblicazione di dispense, libri e riviste nelle:
materie di interesse su supporto cartaceo e multimediale;
- richiedere alle istituzioni comunitarie, statali, regionalil
e provinciali, nonché ad ogni altro Ente o Istituzicne avente
competenza in materia di formazione ed agglornamento profes-
‘sionale, 1’approvazione di specifici progetti al fine di con—:



seguirne il finanziamento;

' — stipulare convenzioni e contratti per l1’affidamento a terzi
;di parte delle attivité nonché di studi specifici e consulen—
.ze, nel rispettc delle norme vigenti;
- partecipare ad associazioni, enti ed istituzioni, pubbliche
e private, la cul attivitd sia rivelta, direttamente ¢ indi~i
‘rettamente, al perseguimento di scopi analoghi a quelli della”
;Fondazione medesima. La Fondazione potra, ove lo ritenga op-:
portuno, concorrere anche alla costituzione degli organismié
anzidetti; :
— svolgere ogni altra attivitd idonea ovvero di supporto al’
perseguimento delle finalita istituzionali anche in Collabora“E
zicone e/0 mediante convenzione con altri soggetti pubblici oi
privati che perseguano finalitad analoghe alle proprie.
%E’ vietato alla Fondazione svolgere attivitad diverse da quelleé
%istituzionali se non siano direttamente connesse a quelle in-
‘dicate a titolc meramente esemplificativo nel presente artico—i
%lo. i :
| ARTICOLO 6 - VIGILANZA
‘Lrattivita della Fondazione & vigilata ai sensi della normati-.
va vigente. :
ARTICOLO 7 - PATRIMONIO E CONTRIBUTI
.I) patrimonio della Fondazione & costituite:
'~ dal fondo di dotazione, composto dai donferimenti in denarc
o beni mobili ed immobili (0 altre utilitd impiegabkili per il
perseguimento degli scopi), effettuati dall’Ordine degli assi—%
stenti sociali della Regione Puglia, dai partecipanti o da alw%
tri a tale scopo, una tantum e/¢ a carattere continuative;
- dai beni mobili ed immobili che pervengano © perverranno a%
qualsiasi titolo alla Fondazione, compresi gquelli dalla stessa
acquistati secondce le norme del presente statuto;
- dalle elargizioni fatte da enti o da privati con espressa.
destinazione ad incremento del patrimonio;
~ dalle rendite non utilizzate che, con delibera del Cecnsiglio
di Amministrazione, vengano destinate ad incrementare il pa-
ftrimonio; A
é— da eventuali contributi dello Stato, della Unione Europea,
:di enti nazionali, anche territoriali, sovranazionali o di
‘privati. :
'Gli investimenti del patrimonio dovranno essere effettuati in:
. forme non soggette a rischio.

ARTICOLO 8 — FONDO DI GESTICONE
.11 fondo di gestione della Fondazione € costituito:
"a) Dalle rendite e dai proventi derivanti dal patrimonio indi—z
'sponibile e dalle attivita della Fondazione medesima;
;b) Da ogni altro bene mobile o immcbile che pcotra pervenire da?
'Enti e privati, che non sia espressamente destinato ad incre-
‘mento del patrimonioc indisponibile; :
'¢) Da guote e contributi ordinari che 1l'ente fondatore dovesse!
imettere a disposizione annualmente per 11 funzionamento delle;




attivita previste e comungque nella misura utile allo svolgi-;

‘mento dell’ordinaria amministrazione;

‘d) Da eventuali contributi occasionali;

ie} Da eventuali utili di gestione annuale;

jf) Da contributi straordinari ercgati dall’ente fondatore per:
il perseguimento di specifiche iniziative a deliberarsi;

:g) Da eventuali donazioni o disposizioni testamentarie che nor
ésiano espressamente destinate al fonde di detazione; _
;h) Da eventuali proventi derivanti dalle attivitd svolte anche’
iin forma di quota di partecipazicne a corsi, convegni, semina-—.
;ri e qualungue altra iniziativa.

éLe rendite e le risorse della Fondazione saranno impiegate per3
?il funzionamento della Fondazione stessa e per la realizzazio—:
‘ne dei suoi scopi.

La gestione della Fondazione dovrd in ogni caso assicurars la.
éintegrité economica del patrimonic.

: ARTICOLO 9 - ESERCIZIO FINANZIARIO E BILANCIO
;L’esercizio finanziario della Fondazione coincide con l’annoé
ﬁsolare.

Entrc 11 31 (trentunc) dicembre di ognl anno il Consiglio di
iAmministrazione appreva il bilancio econcmico di previsionef
per 1'anno successivo ed entrxec il 30 (trenta) giugno il bilan—;
‘cio consuntivo dell’anno precedente. _

£I bilanci devono essere éccompagnati dalla relazione
Esull'andamento della gestione sociale = dalla relazione del
TRevisore dei Conti.

%Gli organi della Fondazione, nell’ambito delle rispettive com-.
;petenze, possono contrarre impegni ed assumere obbligazioni®
inei limiti degli stanziamenti del bilancio approvato.

éGli eventuali avanzi delle gestioni annuali dovrannc essere
(impiegati per il ripianamento di eventuali perdite di gestione!
.precedenti, ovvero per il potenziamento delle attivita della?
éFondazione o per l’acguistoc di  beni strumentali per
jl’incremento ¢ il miglioramento della sua attivita,

B’ fatto espressamente divieto di distribuire, anche in modo
iindiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve oé
;capitali durante la vita dell’organizzazione, a meno che la
Edestinazione ¢ la distribuzicne non sianc imposte per legge.
'Gli eventuali utili dovranno essere impiegati per la realizza-—:
‘zione delle attivitd istituzionali e di quelle ad esse diret-:
tamente connesse.

: ARTICOLO 10 - FONDATORI

Assume lo status di “Fondatore” il Consiglioc dell’Ordine degli
Assistenti Sociali della Regicne Puglia.

. Possono divenire “Fondatori®, con deliberazione assunta
éall’unanimité dai Fondatori a quel momento esistenti, le per-
?sone fisiche e giuridiche, pubbliche e private, gli Enti isti-
tuzionali, che contribuiscano al patrimonio, nelle forme e
‘nella misura determinata nel minimo dal Consiglio dell’Ordine:
;al sensi del presente statuto.



ARTICOLO 11 - PARTECIPANTI

fPossono ottenere la qualifica di “Partecipanti” le persone fi—§
‘siche o giuridiche, pubbliche o private, e gli enti o associa—j
zioni, anche non riconosciute, od altre TIstituzioni, anche a-
ventl sede all’estero, che, condividende 1le finalitada della.
- Fondazione, contribuiscanc alla vita della medesima ed alla
realizzazione del suoli scopli mediante contributi in denaro!
‘ {annuali o pluriennali} e con ulteriori collaborazioni, nelle
‘modalita ed in misura non inferiore a guella stabilita, anche’
%annualmente, dal Consiglio di Amministrazione che, con propria:
gdeliberazione, potra suddividere 1 Partecipanti in categorie.
I Partecipanti istituzionali e i Partecipanti sono ammessi con
decisione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione,:
adottata con il vwvoto favorevole della maggioranza deil suoi
membri e con il voto favorevole dei Fondatori in quel momento.
esistenti.
La qualifica di Partecipante dura per tutte 11 periodo per ilé
guale il contributo & stato regolarmente versato.
I Partecipanti formulano, su richiesta del Presidente della:
Fondazione, pareri consultivi e propecste sulle attivita, pro—:
grammi ed obiettivi della Fondazicne, gia delineati ovveroco da
individuarsi.

ARTICOLC 12 - PREROGATIVE DEI PARTECIPANTI :
I Partecipanti possono, con modalitd non recanti pregiudizio:
alla attivita della Fondazione, accedere ai 1locali ed alle:
strutture funzionali della medesima, come pure consultare ar-
ichivi, biblioteche ed sventuali centri di documentazione, an—;
che audlovisiva, nonché partecipare alle iniziative dell’ente:
talle gquali fossero invitati.
j ARTICOLO 13 - ESCLUSIONE E RECESSO :
%Il Consiglio di Amministrazione decide con la maggicranza dié
?2/3 (due terzl) 1l'esclusione dei Partecipanti per grave ¢ rei-!
terato inadempimentce degli obblighi e doveri derivanti dal:
‘presente statuto, tra cuil, in via esemplificativa e ncon tassa-.
tiva: i
1. inadempimento dell’obbligo di effettuare le contribuzioni
ed i conferimenti previstl dal presente statuto;
2. condotta incompatibile con il dovere di collaborazicne con:
.le altre componenti della Fondazione;
:3. comportamento contrario al dovere di prestazioni non patri—E
moniali, f
‘Nel caso di enti e/o persone giuridiche, l'esclusione ha luogoi
“anche per i seguenti motivi:
‘- estinzione, a qualsiasi titolo dovuta;
'~ apertura di procedure di liquidazione;
54' fallimento e/c apertura delle procedure concorsuali ancheé
‘stragiudiziali.
‘I Partecipanti possono, in ogni momento, recedere dalla Fonda-:
‘zione. Nel casc di recesso o esclusione di tutti i Partecipan-
ti, 11 componente del Consiglic di Amministrazione scelto e—é




‘ventualmente tra gli stessi cessa immediatamente di farne par—:
te.
ARTICOIO 14 - ORGANI DELLA FONDAZIONE

‘Sonc organi della Fondazione:

1. i1 Consiglio di Amministrazione;
;2. il Comitato Esscutivo;

3. il Presidente;

il Segretario;

il Tesoriere;

il Revisore dei Conti;
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il Comitato Tecnico Scilentifico.

: ARTICOLO 15 - IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

'La Fondazione & amministrata da un Consiglio di Amministrazio—é
%ne composto da un minimo di cingue fino ad un massimo di sette
?Consiglieri. .
11 primo Consiglio di Amministrazione, i cul membri resteranno.
;in carica per due anni, sard costituito da nove membri, rutti
scelti tra i consiglieri dell’Crdine Professionale degli Assi—i
stenti Scciali della Regione Puglia, designati con apposito
‘atto deliberativo del Consiglic dell’Ente Fondatore e nominati
‘nell’atto costitutivo.

Successivamente il Consiglio di Amministrazione, 1 cuil membrié
devono (al meomento della loro nomina} necessariamente apparte—é
‘nere al Consiglio dell’Ente Fondatore, nella misura di almenof
;un terze, durerd in carica quattro anni. L’'elezione avverrd:
;con deliberazione assunta a maggioranza dai Fondatori a quelz
émomento esistenti. In caso di paritd prevale il voto del Fon-'
%datore originario.

ruttioi consiglieri eletti possono rivestire tale carica perj
‘un massimo di due mandati.

iIl componente del Consiglio di amministrazione che, senza giu—%
stificato motiveo, non partecipa a tre riunioni consecutive delé
Consiglic di amministrazione, decade dalla carica.

'In tal caso, come in altre ipotesi di dimissione o decadenza
dalla carica di Consigliere, 1 Fondatori al momento esistenti'
‘provvedono alla nomina del sostituto che restera in carica fi-
‘no al termine del mandato del medesimo Consiglio di Ammini-;
?strazione. 2l Consiglic di Amministrazicne & attribuita
%l'amministrazione ordinaria e straordinaria della Fondazione.

In particcoclare provvede a:

"1) approvare il rendiconto preventivo e consuntivo di ogni an—é
‘no sclare; '
2} predisporre le linee guida per l'attivita su base annuale e
pluriennale ed a stabilire programmi di attivita nell’ambito
di eventuali indicazioni generali emanate in merito dal Consi-
?glio dell’ Ordine Nazionale degli Assistenti Sociali (CNOAS),

inonché su indicazioni motivate del Consiglic dell’Ordine Pro-
. fessionale regionale;

'3) deliberare sull’accettazione delle eventuali donazioni se--
“condo le formalita ' stabilite dalla legge;



54) decidere sugli investimenti del patrimonio e di ogni altro.
ébene pervenuto alla Fondazione;

%5) stabilire i1 c¢riteri ed i reguisiti perché i1 soggetti di cui:
;all'art. 11 possanc divenire Partecipanti;

16} deliberare sui criteri e modalitd per 17assunzione ed 11
;licenziamento del perscnale;

¢7) nominare il Presidente, 11 Vicepresidente, il Segretario e
i1 Tesoriere;

58) designare procuratori speciali per singoli atti ¢ categorie
jdi atti, determinandone 1 poteri;

:9) deliberare in ordine alle mecdifiche del presente Statuto,
ida sottoporre all’autorita tutoria per 1'apprcovazione nei modi
"di legge, a maggioranza di almeno due terzi dei suoci componen-.
ti; '
10} deliberare 1'approvazione dei regolamenti organizzativi:
‘interni; :
%11) deliberare in merito alla costituzione di Comitati fina—;
flizzati allo svolgimento di funzioni e competenze direttamenteé
correlate alle finalita dell’Ente; :
12) deliberare su ogni altra materia di interesse della Fonda-:
zlone, fatte salve le competenze del Fondatore.

I1 Ccnsiglio di Amministrazione pud conferire incarichi parti—;
colari o delegare alcuni dei suoi poteri. f
Esso, inoltre, deve presentare al Consiglio dell’Ordine Pro-.
fessionale degli Assistenti Scciali della Regione Puglia ié
rendiconti sulle attivita svolte. ?
In caso di prolungata ed ingiustificata inattivita del Consi-.
glio di Amministrazione, 1l Consiglio dell’Ordine Professiona-
le ha facolta di procedere alla decadenza dellc stesso Consi-:
'glio di Amministrazicne e alla relativa sostituzione.

?Il Consiglio si riunisce ordinariamente quattro volte 1'anno,
‘ogni tre mesi, ed in wvia stracrdinaria ogni wvolta che il Pre-

‘sidente lo ritenga opportuno o ne sia fatta richiesta da alme-
fno un terzo (1/3) del Consiglieri.

‘La convocazione é fatta, senza obblighi di forma, purché con?
.mezzi idonei, di cui si abbia prova di ricezione da parte'delé
?destinatario, incltrata ai componenti del Consiglioi
;d’Amministrazione con almeno dieci gicrni di preavviso ovvero,
;in caso di urgenrza, almeno un giorno prima di quello della ri-|
?unione.

éL’avviso di convocazione deve contenere l’ordine del giorno
;della seduta, il luogo e l'ora.

;Il Consiglio si riunisce validamente con la presenza delia
Emaggioranza membri in carica e delibera a maggiloranza assoluta
‘dei presenti.

éPer le modifiche statutarie & necessaria la maggioranza dei
?due terzi dei voti ed il veoto favorevole del Presidente.

'Le delibere constanc di apposito verbale scottoscritto dal Pre-
ésidente e dal Segretario.

‘Delle sedute del Consiglio di Amministrazione viene redatto



‘apposito verbale firmatoe da c¢hi presiede lo stesso Consiglio:

'di Amministraziocne e dal Segretaric verbalizzante.

; Art. 16 - COMITATO ESECUTIVO

:Il Comitato esecutive € composto dal Presidente della Fonda-
‘zione e dal Tesocriere.

‘Si applicano alle deliberazioni e alle convocazioni del Comi-
%tato Esecutivo le disposizioni previste per il Consiglio di’
amministrazione.

'I1 Comitato Esecutivo decade alla stessa data del Consiglio dij
ramministrazione.

:I1 Comitato Esecutivo:

- predispone gli schemi dei bilanci, redigendone le relazioni,?
da sottoporre all’approvazione del Consiglio di amministrazio-
‘ne; gli schemi di bilancic, con le allegate relazioni, debbono?
‘essere trasmessi al Revisore del conti almenc 20 (venti) giorrz
‘ni prima di guello fissato per la deliberazione;

'~ determina il trattamento economico e giluridico dei dirigenti.
& del perscnale, con riferimento ai contratti cecllettivi dij
;lavoro vigenti nel settore commercio e servizlj;

— delibera sulle spese, sui contratti e sulle convenzioni, su-:
‘gli incarichi di collaborazione e consulenze di esperti, sulle!
assunzioni di personale entro il limite numericc approvato dal;
Consiglio di amministrazione, nonché& su guanto altro necessa—j
‘rio al funzionamento della fondazione, in conformita con i
‘programmi ed i disciplinari deliberati dal Consiglioc di ammi—;
:nistrazione;

- delibera su quanto delegato ad esso dal Consiglio di Ammini-
‘strazione |
' ARTICOLO 17 - IL PRESIDENTE ‘
.I1 Presidente ¢ nominatc dal Consiglio di Amministrazione fra:
‘i suoi componenti, ad eccezione del primo che verra nominato.
‘direttamente nell’Atto Costitutivo della Fondazione., Fatto)
Esalvo il primo biennio dallsa costituzione, non possono essere;
;nominati Presidente della Fondazione: il Presidente, il Vice-—.
‘presidente, il Segretario e il Tesoriere del Consiglio
dell’Ordine degli Assistenti Sociali dellz Regione FPuglia.

;Al Presidente sono affidati i1 seguenti compiti:

i* rappresentare la Fondazione, sia legalmente sia in giudizio,
‘in ogni stato e grado, anche con facoltd di conciliare qualun-
‘que controversia;

— presiedere le riunioni del Consiglio di Amministrazione e
del Comitato Esecutivo;

— provvedere all’esecuzione delle deliberazioni del Censiglio
‘di amministrazione e del Comitato Esecutivo;

'— esercitare le altre funzioni che gli sianc demandate dal
'Consiglio di Bmministrazione.

"In caso di urgenza il Presidente potra adottare provvedimenti
di competenza del Consiglio di Amministrazione e/o del Comita-
to Esecutive, limitatamente alla necessita di garantire la
normale amministrazione. Tali provvedimenti dovranno essere:



isottoposti a successiva ratifica nella prima successiva riu~!

‘nione del Consiglio di Amministrazione.
EIn caso di assenza, le sue funzionl sono svolite dal Vicepresi»%
‘dente (se nominato nell’ambito del Consiglio di amministrazio-!
?ne). E
ﬁ ARTICOLO 18 - IL SEGRETARIO
11 Segretario, nominato dal Consiglio di Amministrazione fra iz
ésuoi componenti, € responsabile dell'attivitd amministrativa!l
gdella Fondazione e viene nominato direttamente dal Consiglioé
édi Amministrazione, a maggioranza. La durata della sua carica:
coincide con quella del Consiglio di Amministrazione..
éIn particclare, il Segretario, nell’ambitoc delle direttive de-
igli organi della Fondazicne:
- provvede alla stesura delle Convocazioni e dei wverbalil delle%
riunioni;
- controlla la tempistica e 1l'esecuzione delle Delibere del.
Consiglio di Amministrazione e del Ccmitato esecutivo, nonché!
gli atti del Presidente; f
- cura la tenuta dei documenti e degli atti amministrativi re-.
lativi all’attivita dell’Ente. '
ARTICOLO 19 - II. TESORIERE

Il Tesoriere, nominatc dal Consiglio di Amministrazione fra i:
suoi componenti, & responsabile degli atti di tipo economico-:
contabile dell’Ente. D'intesa con 1l Presidente, nell’ambitdf
del Comitato Esecutive, svolge le funzioni previste in materia?
economico-contabile per conto del Consiglio di Amministrazione’
al sensi dell’articolo 16 del presente Statuto

ARTICOLO 20 - IL COMITATO TECNICO SCIENTIFICO :
I1 Comitato Tecnico Scientifico pud essere nominato dal Consi-.
glic di Amministrazione in funzione di specifiche attiwvita edé
iniziative. ' f
Lo stesso pud essere integrato, di volta in volta, in relazi0w§
ne al pareri da esprimere, con esperti in specifiche materie,;
designati dal Consiglio di Amministrazione.
I1 Comitato Tecnicc Scientifico:
;2. formula pareri e propeste sulle modalita per raggiungere le’
 finalita della Fondazione;
. Individua percorsi formativi che ritiene idonei alla cre-’
‘scita ed allo sviluppo culturale deila categoria conformemente
Eai fini ed agli scopi della Fondazione;
éc. raccoglie le istanze e le proposizioni culturalli da parte
;di Enti e iscritti ali’Albo al fine di pianificare iniziative:
;future.
T componenti del Comitato ed il Coordinatore collaboranc con
?il Presidente del Consiglico di Amministrazione nell’attuaziocne
;delle deliberaziconi del Consiglio stesso; essi dirigono i cor-
gsi di formazione e aggiornamento rispondendo del propric ope-
érato a2l Consiglio di Amministrazione.
f ARTICOLO 21 - IL REVISORE DEI CONTI
‘T1 Revisore dei Conti & nomirato dall’Ente fondatore che ne



‘stabilisce il compenso e rimane in carica per tre anni, salvo]

grevoca per giusta causa.

Il Revisore, iscritto nell’albo dei Dottori Commercialisti o
‘Ragionieri, & chiamato ad accertare l'osservanza delle leggi,
‘delle norme dello Statuto e dei regolamenti; provvede al ri-
;scontro della gestione finanziaria; accerta la regolare tenuta
‘delle scritture contabili; esamina il bilancio preventivo ed
.11 bilancic consuntive esprimendo il suc parere mediante appo-
'site relazione sui preventivi e consuntivi ed effettua le ve-:
érifiche di cassa.

‘Annualmente il Reviscre dei Conti riferisce, tramite relazione
'scritta, sui - controlli effettuati.
311 Revisore dei conti pud partecipare con voto consultiveo al-!
‘le riunioni del Consiglio di Amministrazione.

j ARTICOLO 22 - GRATUITA' DEGLI INCARICHI

{Tutte le cariche sono onorifiche, fatto salvo il rimborsc del-
le spese di viaggio e soggicrno e di guelle comungue sostenute
in ragione dell‘tincarico, nonché 1 compensi del Reviscre dei
Conti.

I1 Consiglio di Amministrazione ha tuttavia la facolta, con:
voto espresso a maggioranza dei due terzi e sentito il parere

del Revisore dei Conti, di stabilire opportune indennita in:
'ragione dell'impegno assicurato all'attivita della fondazione.
'ARTICOLO 23 - ESTINZIONE E LIQUIDAZIONE DELLA FONDAZIONE
'La Fondazione si scioglie al verificarsi di uno dei seguenti?
leventi: %
i~ qualora ricorranc le circostanze di cuil all'art. 15, per vo—f
?lonté unanime dei fondatori in guel momento esistenti;
:— nel caso di gravi e ripetute illegittimita;
éf per avvenuto conseguimento dello scopo statutario o per so—f
;pravvenuta impossibilita di raggiungerlo.
%In caso di scioglimento dellia Fondazione, il Consiglio di Am—.
Eministrazione, con la maggiocranza dei due terzi, ncminera uno
‘o pit liguidatori stabilendone i poteri. ‘
éAll’atto dello scioglimento & fatto obbligo alla Fondazione di
‘devolvere il patrimonio residuo ad altre Fondazioni od asso-
;ciazioni, costituite in organizzazioni non lucrative di utili-:
‘ta sociale o a fini di pubblica utilitad, sentito l’organismo’
'di controllo di cui all’art. 3 comma 190, della legge 23 di-
Ecembre 1996, n. 662, salvo diversa destinazicne imposta dalla!
?legge.

ARTICOLO 24 - RINVIO
Per tutto quante non espressamente previsto dall’atto costitu-
tive e da presente Statuto, si fa rinvic al Codice Civile ed
alle disposizioni di legge vigenti in materia.
:F.to: Patrizia Marzo - notaio Carlo Guaragnella
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