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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Posta Elettronica Certificata
Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Curriculum vitae di Filomena Matera

FILOMENA MATERA

PIAZZA MUNICIPIO, N. 1 - 70022 ALTAMURA (BARI)
DOMICILIO LAVORATIVO

(Ufficio) +39 080.3107402

ITALIANA
GRAVINA IN PUGLIA, 06.10.1964

DAL 07.07.2019 AD OGGI
FONDAZIONE F.I.R.S.S.

VIA TANZI 39/D E 39/E - BARI
Terzo Settore

Mandato elettivo

Presidente

DAL 15.06.2018 AD OGGI

COMUNE DI ALTAMURA

PIAZZA MUNICIPIO, 1 - 70022 ALTAMURA (BARI)
Pubblica Amministrazione

Tempo pieno e indeterminato

Assistente Sociale Coordinatore - cat. D3 ex 8" q.f.

DAL 23.08.2017 AD OGGI

ORDINE ASSISTENTI SOCIALI DI PUGLIA

VIA TANZI 39/D E 39/E - BARI

Ente pubblico

Mandato elettivo

Consigliera dell’Ordine e Referente II Commissione Consiliare
Politiche Sociali e Rapporti Interistituzionali

DAL 22.09.2016 AL 14.06.2018

COMUNE DI ALTAMURA

PIAZZA MUNICIPIO, 1 - 70022 ALTAMURA (BARI)

Pubblica Amministrazione

Tempo pieno e indeterminato

Assistente Sociale Specialista - Cat. D1 ex 7 ¢.f - Cat. D2 con funzioni
di coordinamento del Servizio Sociale Professionale

DAL 05.11.2009 AL 15.02.2011

COMUNE DI SANTERAMO IN COLLE

PIAZZA DOTT. SIMONE, 8 - 70029 SANTERAMO IN COLLE (BARI)
Pubblica Amministrazione

Mandato istituzionale



Principali mansioni
e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

Date (dal - al)
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del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
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Principali mansioni

e responsabilita
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del datore di lavoro
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Assessore con delega alle Politiche Sociali, alla Solidarieta Sociale,
Servizi alla Persona e Politiche del Lavoro

DAL 01.07.2005 AL 21.09.2016

COMUNE DI ALTAMURA

PIAZZA MUNICIPIO, 1 - 70022 ALTAMURA (BARI)
Pubblica Amministrazione

Tempo pieno e indeterminato

Assistente Sociale Specialista - Cat. D1 ex 7~ g.f.

DAL 07.06.2004 AL 07.07.2004

COMUNE DI CASSANO DELLE MURGE

P1azzAa MORO, 30 - 70020 CASSANO DELLE MURGE (BARI)
Pubblica Amministrazione

Collaborazione coordinata e continuativa

Assistente Sociale Specialista

DAL 19.04.2004 AL 18.05.2004

COMUNE DI CASSANO DELLE MURGE

P1AzzA MORO, 30 - 70020 CASSANO DELLE MURGE (BARI)
Pubblica Amministrazione

Collaborazione coordinata e continuativa

Assistente Sociale Specialista

DAL 07.01.2004 AL 30.05.2005

COMUNE DI ALTAMURA

PIAZZA MUNICIPIO, 1 - 70022 ALTAMURA (BARI)
Pubblica Amministrazione

Tempo pieno e determinato

Assistente Sociale Specialista Cat. D1

Responsabile dei rapporti con il terzo Settore per il Piano di Zona

DAL 11.06.2002 AL 31.10.2003

COMUNE DI ALTAMURA

PIAZZA MUNICIPIO, 1 - 70022 ALTAMURA (BARI)
Pubblica Amministrazione

Tempo pieno e determinato

Assistente Sociale Cat. D1 con incarico socio-amministrativo

DAL 07.01.2002 AL 31.12.2004

AZIENDA SANITARIA LOCALE BA/3

P1azza DE NAPOLI, 5 - 70022 ALTAMURA (BARI)
Ente Pubblico

Incarico esterno

Componente Nucleo di Valutazione AUSL/BA 3

DAL 27.07.1999 AL 26.07.2002

COMUNE DI SANTERAMO IN COLLE

PIAZZA DOTT. SIMONE, 8 - 70029 SANTERAMO IN COLLE (BARI)
Pubblica Amministrazione

Contratto ad alto contenuto di professionalita



Principali mansioni
e responsabilita

Date (dal - al)

Nome e indirizzo

del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (dal - al)

Nome e tipo di istituto di istru-
zione o formazione

Principali materie/abilita profes-
sionali oggetto dello studio

Titolo della qualifica da ottenere

Date (dal - al)

Nome e tipo di istituto di istru-
zione o formazione

Principali materie/abilita profes-
sionali oggetto dello studio

Titolo della qualifica da ottenere

Date (dal - al)

Nome e tipo di istituto di istru-
zione o formazione

Principali materie/abilita profes-
sionali oggetto dello studio

Titolo della qualifica ottenuta

Date (dal - al)

Nome e tipo di istituto di istru-
zione o formazione

Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

Titolo della qualifica ottenuta
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Assistente Sociale Specialista

DAL 16.07.1998 AL 15.07.1999

COMUNE DI ALTAMURA

PIAZZA MUNICIPIO, 1 - 70022 ALTAMURA (BARI)
Pubblica Amministrazione

Tempo pieno e determinato

Assistente Sociale Cat. D1

A.A. 2018/2019

UNIVERSITA LUM “JEAN MONNET”

SCHOOL OF MANAGEMENT

Istituzioni economiche e sociali, teorie e modelli della social innovation, strategie e
change management, digital transformation, human resources, marketing e comunica-
zione, progettazione e funding, networking e partecipazione.

Master universitario di Il livello (1500 ore - 60 cfu) in “Change Management e Social
Innovation” (MACHSIN) 1? edizione - conseguito il 29.04.2021.

A.A. 2018/2019

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

DIPARTIMENTO DI FILOSOFIA, SOCIOLOGIA, PEDAGOGIA E PSICOLOGIA APPLICATA
Expertise specifica nella gestione dei processi di gestione del programma nei servizi;
capacita di accompagnamento delle équipe in loco: gestione degli strumenti di analisi
preliminare, quadro di analisi e progettazione personalizzata, verifica delle compilazioni
online e dell'andamento dei progetti di ogni famiglia target (FT) e dei dispositivi; fedelta
nell'applicazione in loco al D. Lgs. 147; valorizzazione dell'esperienza personale e pro-
fessionale degli operatori al fine di rendere gli AT progressivamente autonomi nella ge-
stione e quindi dell'accompagnamento formativo da esterni; il processo di appropria-
zione del programma da parte dei servizi locali, rinforzando il lavoro di adattamento e
traduzione della struttura del D.Lgsl. 147 alle realta locali.

Corso di Alta Formazione in “Esperto delle politiche di intervento con le famiglie a
contrasto della poverta” conseguito nel settembre 2019

A.A. 2017/2018

IFOS PUGLIA (ISTITUTO DI FORMAZIONE SUD), IN COLLABORAZIONE CON
IL DIPARTI-MENTO DI GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA DEL MINI-
STERO DELLA GIUSTIZIA E L’ORDINE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DI PU-
GLIA. CON IL PATROCINIO DELLA FEDE-RAZIONE NAZIONALE DEI MAGI-
STRATIONORARIDITRIBUNALI EDEL TRIBUNALE PER I MINORENNI DI CA-
GLIARI

Modalita interpersonali, stili di comunicazione e strategie socio-riabilitative
nell’ambito del sistema della probation.

Short Master in “Metodologia e approcci criminologici nell’esecuzione penale esterna.
Probation per adulti e minori” conseguito il 19.05.2018

A.A. 2013/2014

FONDAZIONE EMANUELA ZANCAN

CENTRO STUDI E RICERCA SOCIALE DI PADOVA

Corso di aggiornamento professionale per Assistenti Sociali
INPS iniziativa Homo Sapiens Sapiens

Esperto in “Il Project management come strumento di governo dei Servizi Sociali”,
conseguito in data 26.01.2015



Date (dal - al)

Nome e tipo di istituto di istru-
zione o formazione

Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio
Titolo della qualifica ottenuta

Date (dal - al)

Nome e tipo di istituto di istru-
zione o formazione

Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

Titolo della qualifica ottenuta

Date (dal - al)

Nome e tipo di istituto di istru-
zione o formazione

Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio
Titolo della qualifica ottenuta
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Nome e tipo di istituto di istru-
zione o formazione
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sionali oggetto dello studio
Titolo della qualifica ottenuta

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non necessa-
riamente riconosciute da certifi-
cati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

Reading
Writing
Listening

Use of English
Speaking

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale
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A.A. 2008/2009

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI “ALDO MORO”
FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

Diritto Sanitario e Politiche Pubbliche.

Corso di Perfezionamento in Diritto Sanitario conseguito in data 22.01.2010

A.A. 2000/2001
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRIESTE

Metodi e tecniche della ricerca sociale, programmazione e valutazione delle politiche
sociali, etica pubblica e solidarieta sociale, politiche sociali delle organizzazioni interna-
zionali.

Laurea specialistica in Servizio Sociale conseguita il 29.11.2001 con voti 86/110

A.S. 1991/1992
SCUOLA SUPERIORE DI SERVIZIO SOCIALE - UDINE

Servizio Sociale.

Diploma di Assistente Sociale conseguito il 29.02.1992 con voti 110/110 e lode
A.S. 1982/1983

LICEO SCIENTIFICO “G. TARANTINO”

GRAVINA IN PUGLIA (BARI)

Maturita Scientifica

Diploma di Maturita Scientifica, conseguita con voti 42/60

ITALIANO

INGLESE

B2
B2
B2
B2
B2

FRANCESE

B2
B2
B2



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre per-
sone, in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la comu-
nicazione é importante e in situa-
zioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e ammini-
strazione di persone, progetti, bi-
lanci; sul posto di lavoro, in atti-
vita di volontariato (ad es. cul-
tura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature speci-
fiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE

ABILITAZIONI E ALBI

Il mio punto di forza é la capacita di guardare avanti, di avere visione e sensibilita sul
futuro, di sapermi porre come leader del cambiamento, dandone una visione chiara e
positiva alle persone che lavorano con me nel team. Sono in grado di mobilitare le loro
energie e di ottenere la loro fiducia con una spiccata e consolidata capacita mediatica.
Sviluppato senso nelle pubbliche relazioni.
e Componente di Commissioni di gara indette da Comuni, in materia di Servizi
Sociali, per diverse gare, le pit recenti: Procedura per I'affidamento del servizio
di “gestione del Centro Diurno per minori sito nel Comune di Gravina in Puglia;
Procedura per l'affidamento del servizio di “gestione del Centro Aperto Poliva-
lente sito nel Comune di Altamura; Procedura per I'affidamento del servizio di
“gestione del Centro Aperto Polivalente sito nel Comune di Poggiorsini; Pro-
cedura dell’Ambito territoriale dei Comuni di Altamura (capofila), Gravina in
Puglia, Poggiorsini e Santeramo per l'affidamento del Servizio di Assistenza
Domiciliare anziani e disabili e della Porta Unica di Accesso; Procedura per
I'affidamento delle Cure Domiciliari Integrate anziani e disabili.

Sono in grado di rivestire diversi ruoli a vario titolo per competenza in relazione al con-
testo in cui mi ritrovo in maniera molto duttile. Tali capacitd e competenze sono state
acquisite con I’esperienza professionale nell’interazione tra pubblico ( Comunita Euro-
pea, Ministeri, Regioni, Province, Comuni, Ausl, Istituzioni Scolastiche, Centri di Giu-
stizia Minorile e per Adulti, Carceri, Centri Territoriali per I’Impiego, ecc...) e privato
(soggetti del 3° settore, imprese, Aziende, ecc...) attraverso la sottoscrizione di strumenti
amministrativi, quali: Accordi di Programma e Protocolli d’Intesa, operando in maniera
disinvolta senza alcun indugio e superando e fronteggiando con cognizione di causa ogni
difficolta burocratica-economica-amministrativa-legale.

Certificato ECDL Advanced - ECDL Advanced Certificate - Modulo AM3 - Elabora-
zione testi conseguito in data 24.11.2014 presso ECDL Foundation e AICA (Associa-
zione Italiana per I’Informatica ed il Calcolo Automatico).

Scrittura e disegno.

Patente di tipo B

Iscritta all’ Albo Professionale degli Assistenti Sociali Specialisti, sez. A della Regione
Puglia, n® 2017 a partire dal 12.01.1998.

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000 per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

Altamura, 11.06.2021
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Dott.ssa Filomena Matera



