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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE 

 

n° 241 del  28 NOVEMBRE 2022 

 

contenuta nel verbale della seduta di Consiglio stessa data 

 

 

OGGETTO: DI SCHIENA DAVIDE – NULLA OSTA ALLA MOBILITA’ VOLONTARIA 

AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 – COMUNE DI TRANI 

 

________________________________________________________ 

 

L'anno 2022, il giorno 28 del mese di novembre, alle ore 15,30, nella sede dell'Ordine degli 

Assistenti Sociali, via Tanzi, 39 d – 39 e, in Bari, il Consiglio Regionale è riunito nelle forme di 

legge. Risultano presenti ed assenti i seguenti Consiglieri: 

 

COMPONENTI DEL CONSIGLIO 

 

PRESENTI MODALITÀ 

COGNOME E 

NOME 

RUOLO PRESENTE ASSENTE  

Matera Filomena Presidente X  In videoconferenza 

Farina Valentina Vice Presidente X  In videoconferenza 

Giotta Pamela Segretaria X  In videoconferenza 

Dimaggio Francesco Tesoriere X  In videoconferenza 

Maria Rosaria 

Stincone 

Consigliera X  In videoconferenza 

Chiarelli Riccardo Consigliere X  In videoconferenza 

Del Grosso Giuseppe Consigliere X  In videoconferenza 

Fiorentino 

Massimiliano 

Consigliere X  In videoconferenza 

Fonseca Francesca Consigliera X  In videoconferenza 

Maiolo Alessandra 

Francesca 

Consigliera X  In videoconferenza 

Mazzeo Sara Consigliera X  In videoconferenza 

Moschetta Natascia Consigliera  X - 

Pedone Siria Consigliera X  In videoconferenza 

Ripa Vincenza Cinzia Consigliera X  In videoconferenza 

Lezzi Mariantonietta Consigliera X  In videoconferenza 

Stincone Mariarosaria Consigliera X  In videoconferenza 

 

 

 

Presiede la seduta la dott.ssa Filomena Matera – Presidente  

 

Il  Verbale è redatto dalla dott.ssa Pamela Giotta – Consigliera Segretario 
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IL CONSIGLIO 

 

PREMESSO CHE   Davide di Schiena, è dipendente dell’Ordine degli Assistenti Sociali di Puglia a tempo 

pieno e indeterminato, appartenente all’area “Assistenti” del  CCNL Comparto Funzioni Centrali 2019-2021, ex 

cat. B  posizione economica B 3, “collaboratore amministrativo” del previgente CCNL Funzioni Centrali -  Enti 

Pubblici non economici; 

 

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241; 

VISTA la L. 23 marzo 1993, n. 84;  

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.; 

VISTO il D.M. Grazia e Giustizia 11 ottobre 1994, n. 615;  

VISTO il vigente Regolamento interno dell’ente; 

VISTO il vigente C.C.N.L. Comparto Funzioni Centrali 2019-2021 

 

VISTO in particolare il comma 2 dell’articolo 30 del d.lgs. 165 del 2001 che disciplina la “mobilità volontaria” 

che consente alle amministrazioni pubbliche di ricoprire posti vacanti in organico  mediante passaggio diretto dei 

dipendenti di cui all’articolo 2, comma 2, del medesimo D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 appartenenti a una qualifica 

corrispondente  e in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento, previso assenso 

dell’amministrazione di appartenenza 

  

PRESO ATTO della richiesta di nulla osta preventivo, acquisita  al protocollo n. 4704 del 14/11/2022, presentata 

dal dipendente Davide Di Schiena per  partecipare all’avviso pubblico di “mobilità esterna volontaria, per la 

copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto nel profilo professionale di istruttore amministrativo – 

categoria C”  indetto dal Comune di Trani; 

 

VISTO il D.P.C.M. 26 giugno 2015 art. 29 bis  relativo alla equiparazione tra aree funzionali e categorie di 

inquadramento del personale appartenente ai diversi comparti di contrattazione ed in particolare le tabelle n. 4 e 5, 

secondo cui il livello ex B 3 degli “Enti pubblici non economici” è equiparato al livello ex C del comparto “Enti 

locali”;  

 

DATO ATTO CHE per il dipendente Davide Di Schiena non risultano mai applicate, dal momento della sua 

assunzione, sanzioni disciplinari, né risultano procedimenti disciplinari o controversie di lavoro in corso/pendenti; 

 

RITENUTO di accogliere l’istanza del dipendente Davide Di Schiena e di rilasciare il nulla osta preventivo per la 

partecipazione alla procedura di mobilità di cui sopra con impegno, in caso di esito favorevole, alla cessione del 

contratto entro il termine massimo di 90 giorni dalla richiesta del Comune di Trani;   

 

DATO ATTO PERTANTO CHE  il definitivo nulla osta è subordinato all’avvio delle procedure per la 

copertura del posto lasciato vacante; 

 

TENUTO CONTO CHE il dipendente che richiede il passaggio ad altra amministrazione non vanta un diritto 

soggettivo, essendo la mobilità condizionata al consenso dell'ente di appartenenza; 

 

RILEVATO CHE in base alle disposizioni dettate dal citato articolo 30, la mobilità volontaria del personale è 

uno degli strumenti fondamentali per la corretta gestione delle risorse umane in casi di reclutamento del personale; 

 

 

 

 

TUTTO CIÒ PREMESSO NEL MERITO E NELLE PROCEDURE 
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DELIBERA 

 

A maggioranza dei presenti, ai sensi dell’art. 16 del Regolamento interno, per le motivazioni 

espresse in premessa che qui si intendono integralmente richiamate, di definire quanto segue:  
 

1.DI RILASCIARE  al dipendente Davide Di Schiena nulla osta preventivo per la partecipazione alla procedura 

di mobilità volontaria indetta  dal Comune di Trani con impegno, in caso di esito favorevole, alla cessione del 

contratto entro il termine massimo di 90 giorni dalla richiesta del Comune di Trani;   

 

2.DI DARE atto che si procederà con successivo provvedimento alla concessione del nulla osta definitivo,  

subordinato all’avvio delle procedure per la copertura del posto lasciato vacante; 

 

3.DI DARE ATTO CHE nei confronti del dipendente Davide Di Schiena non risultano mai applicate, dal 

momento della sua assunzione, sanzioni disciplinari, né risultano procedimenti disciplinari o controversie di 

lavoro in corso/pendenti; 

 

4.DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento all’interessato; 

 

5. DI RENDERE la presente delibera immediatamente esecutiva e darne pubblicazione sul sito internet 

www.croaspuglia.it. 
 

Il presente atto deliberativo è costituito da n. 3  pagine  

 

 

        Il Segretario                 La Presidente 

  dott.ssa Pamela GIOTTA                dott.ssa Filomena MATERA 

 

 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 
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