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PROTOCOLLO D’INTESA
tra Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Puglia
e
AFORISMA Soc. Coop.

Premesso che

AFORISMA Societa Cooperativa & una Scuola di Formazione a capitale privato, fondata nel 1997, accreditata
dalla Regione Puglia sensi del D.G.R. n. 195/2012 e s.m.i. con codice pratica GUQUZ66 e accreditata
all'interno della Rete dei Nodi per la promozione ed animazione del Piano del Lavoro di Regione Puglia, con
D.D. del Servizio Formazione Professionale della regione Puglia n. 2053 del 30 novembre 2011 (pubblicata sul
B.U.R.P. 198 del 22 dicembre 2011) per la tipologia I-Informativo e di Orientamento;

AFORISMA ha l'obiettivo di rappresentare, per il Sud d'ltalia, un laboratorio avanzato di ricerca, consulenza e
formazione. La Scuola qualifica in modo distintivo le attivita di Orientamento e Formazione Manageriale e
Professionale, post lauream e Continua - a favore di giovani laureati, manager, imprenditori e professionisti,
disoccupati, categorie svantaggiate, lavoratori in mobilita e in cassa integrazione - e di Consulenza e
Progettazione nell'area dei Fondi Strutturali Europei;

L'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Puglia & una articolazione territoriale dell'Ordine degli assistenti
sociali, ente pubblico non economico istituito con la I. n. 84/1993, e ne svolge le funzioni in relazione alla
comunita professionale pugliese; in particolare, per finalita istituzionale tutela i cittadini riguardo alla qualita
delle prestazioni professionali degli iscritti all’Albo, vigilando sull’'assolvimento dell’'obbligo della formazione
continua e accreditando gli eventi utili a tal fine;

L’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Puglia, per realizzare tale finalita istituzionale, promuove la
formazione e l'aggiornamento degli Assistenti Sociali sul territorio regionale, in relazione alle competenze
richieste per esercitare le funzioni del proprio profilo professionale, attraverso la propria offerta formativa e
I'accreditamento di eventi proposti da altri enti.

Tutto cid premesso, tra

AFORISMA soc. coop., con sede in Lecce alla via Umbria n.19 - 73100, P.IVA/C.F 03118040751, nella persona del suo legale
rappresentante Elisabetta Salvati, nata a Ugento (Le) il 21/07/1969 e residente in Lecce alla via Michelangelo Buonarroti n. 56

E
L'ORDINE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DI PUGLIA con sede in Bari alla Via Tanzi, 39/d-e C.F. 93441630725 nella persona
del Presidente Patrizia Marzo nata a Milano j113.6.1963 e domiciliata per la carica in Bari alla via M. Celentano, 16

con l'obiettivo di rafforzare la propria collaborazione e al fine di sviluppare tutte le possibili sinergie per la piena
attuazione delle finalita istituzionali e degli obiettivi strategici che accomunano entrambi gli Enti,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

art. 1) I'Ordine degli Assistenti Sociali di Puglia si impegna a:

e  promuovere, d'intesa con AFORISMA, iniziative dirette a supportare la formazione continua degli
assistenti sociali, specie per i contenuti tecnici del profilo di “Assistente Sociale” e di “Assistente Sociale
Specialista”, attraverso modalita diversificate di formazione (come seminari, convegni, FAD, ecc) e
attraverso la produzione di strumenti tecnologici, audiovisivi e/o telematici, utili anche a sperimentazioni
e ricerche, i cui risultati diano spunto per la successiva elaborazione di strategie di intervento utili allo
sviluppo della professione;

o  favorire I'organizzazione di iniziative formative da realizzare congiuntamente alle altre figure professionali
che, impegnate nei servizi pubblici e/o privati, quotidianamente interagiscono con gli assistenti sociali;



e contribuire alle iniziative formative organizzate da AFORISMA attraverso l'individuazione di professionisti
assistenti sociali esperti nelle materie che saranno oggetto delle iniziative;

e esonerare I'ente dai diritti di segreteria obbligatori per I'accreditamento dei singoli eventi formativi, fermo
restando il corretto espletamento delle procedure di richiesta previste dal Regolamento per la Formazione

continua; .
o concordare con Aforisma 'uso gratuito degli spazi della propria sede per eventi organizzati in favore degli
assistenti sociali - anche in autonomia dal’Ente - compatibilmente con [I'organizzazione e la

programmazione della struttura.
art. 2) AFORISMA Societa cooperativa si impegna a:
. sostenere I'Ordine degli Assistenti Sociali di Puglia nella rilevazione dei fabbisogni professionali
emergenti, al fine di sviluppare percorsi formativi specifici sempre pil in linea con tali esigenze;

o individuare nuovi bandi nazionali e/o europei intesi a ricercare occasioni di formazione per gli Assistenti
Sociali, anche al fine di sviluppare nuove opportunita di lavoro;

o ricercare metodologie e strumenti di formazione di ogni tipo (frontale, di gruppo, FAD, ecc) che possano
contribuire ad un maggiore e specialistico approfondimento nei vari ambiti di azione degli assistenti
sociali;

. diffondere la conoscenza del presente accordo tra le sue aziende partner, al fine di sensibilizzarne
l'operato e sollecitarne il coinvolgimento diretto nello scambio di servizi e nella progettazione di iniziative
di confronto professionale;

. concordare con il CROAS l'uso gratuito degli spazi della propria sede per eventi organizzati in favore
degli assistenti sociali - anche in autonomia dal CROAS - compatibilmente con I'organizzazione e la
programmazione delle strutture;

o chiedere al CROAS Puglia la verifica della regolaritda nell'assolvimento degli obblighi nei confronti
dell’Albo professionale da parte di assistenti sociali cui intenda conferire incarichi nelle proprie iniziative di
formazione.

art. 3) Gli Enti sottoscrittori si impegnano a compartecipare alle spese rientranti nelle attivita realizzate di
comune accordo, secondo le proprie disponibilita e il livello di coinvolgimento di ciascuno nella singola
iniziativa condivisa, promuovendo la collaborazione con soggetti terzi nella progettazione e nell’esecuzione
delle attivita e anche tramite I'accesso, singolarmente o congiuntamente, a fonti di finanziamento esterne,
pubbliche o private, comunitarie, nazionali e regionali, anche in partenariato con terzi non sottoscrittori del
presente accordo.

art. 4) Gli Enti sottoscrittori si impegnano a individuare un rappresentante ciascuno, al fine di costituire un
tavolo tecnico di coordinamento. Il tavolo avra la funzione di definire concordemente la declinazione
operativa e la valutazione delle iniziative intraprese in applicazione della presente intesa, cosi come |'utilizzo
di eventuali documenti e prodotti realizzati nell'ambito della stessa. Il tavolo si riunisce, di norma, almeno due
volte I'anno e presenta un proprio report sulle azioni realizzate entro il 31/12 di ogni anno.

Il presente protocollo diventa efficace dalla data di sottoscrizione e ha durata triennale; esso si intende tacitamente
rinnovato alla scadenza, salva diversa comunicazione da parte dei sottoscrittori.

Il presente protocollo si compone di 2 (due) facciate ed redatto in duplice originale; non & soggetto a imposta di
bollo, ai sensi dell’art. 82 del d. Igs. n. 117/2017, né di registro, poiché non comporta impegni di spesa.

Letto, confermato, sottoscritto
Bari, 2 maggio 2020

Presidente Presidente
Elisabetta Salvati Patrizia Marzo \



