Allegato 5

Relazione sulla gestione anno 2015

L'esercizio finanziario 2015 ha visto il conseguimento degli obiettivi stabiliti in
sede di definizione delle linee programmatiche.

1) Consiglio regionale di Disciplina;

2) Formazione continua;

3) Societa tra professionisti (StP);

4) Registro tirocinanti;

5) Contributo “Formazione continua e accreditamento corsi”.

In sintesi, per ciascun punto:

1)

su richiesta del Consiglio di Disciplina e stata attivata la polizza
assicurativa per la tutela del rischio derivante dall’espletamento della
carica per un costo totale pari ad euro 1.050,00.

Sono state organizzate diverse iniziative formative dislocate nelle
province pugliesi. E ancora operativo il pacchetto FAD della ditta BBC,
realizzato di concerto con i CROAS area Sud sino al mese di agosto
2016.

Relativamente alle societa tra professionisti ¢ stato siglato con la
Regione Puglia il protocollo di intesa per I'avvio della sperimentazione.
Relativamente alla quota annuale di iscrizione,le istituende StP, poiché
composte dagli stessi iscritti all’Albo, non effettueranno versamenti.

Registro tirocinanti: e stato avviato. Una prima informazione e
diffusione e stata curata in occasione dei Seminari sulla Supervisione
didattica di ottobre 2015 e nei laboratori di tirocinio tenuti di concerto
con UNIBA.

E stata prevista una voce specifica per la categoria di entrate
“Formazione continua e accreditamento corsi”.

ORDINE ASSISTENTI SOCIALI regione Puglia (Legge 84/93; D.M. 615/94)
via M. Celentano, 16 — 70121 BARI  C.F. 93155370724
T./x 080.5232930 / www.croaspuglia.it/ amministrazione@croaspuglia.it / amministrazione@pec.aspuglia.it



Per la parte che esula dall'attivita ordinaria, I'annualita appena trascorsa &
stata caratterizzata dai seguenti fondamentali eventi:

1)Dimissioni volontarie del dott. De Robertis.

Il Consiglio ha nominato un nuovo Presidente (ex-Vice Presidente) e,
conseguentemente, un nuovo Vice Presidente fra i Consiglieri dell’Ordine. E
subentrato — contestualmente (Consiglio del 30 dicembre 2015) — un nuovo
Consigliere (primo dei non eletti della sez. A).

2) Recepimento della sentenza TAR Lazio 5631/2014.

Con delibera n. 50 del 20 maggio 2015 e stata data applicazione alla
sentenza T.A.R. Lazio n° 5631/2014 determinando il passaggio di 980 iscritti
dalla sezione B alla sezione A.

Secondo le indicazioni fornite dal CNOAS ai destinatari della sentenza sono
stati applicati gli adeguamenti delle quote di contribuzione annuale con gl
stessi criteri che disciplinano il passaggio dalla sez. B alla sez. A in corso
d’anno. In particolare ai destinatari della sentenza e stato richiesto il
versamento di euro 25,00 ad integrazione della quota di conservazione
iscrizione dell’anno 2015.

Cid ha comportato contabilmente una variazione in aumento per un importo
complessivo pari ad Euro 24.500,00 nel Titolo | Categoria 1 delle entrate;
Totale variazione Categoria 1 Euro 24.500,00.

3) pubblicazione del volume “L’Assistente sociale 2.0 — Politiche e lavoro
sociale di comunita” nell’ambito della collana dell’'Ordine con la Casa
Editrice “la meridiana”.

Si & provveduto alla pubblicazione e alla stampa del volume “L’Assistente
sociale 2.0 — Politiche e lavoro sociale di comunita” della dott.ssa P. Marzo
per n. 5000 copie.

La spesa inizialmente preventivata per euro 17.000,00 e stata ridotta ad euro
10.000,00. Tale riduzione & stata possibile in quanto la consegna del testo &
avvenuta in occasione dei convegni organizzati dall'Ordine nel 2015 e
continuera in occasione delle future iniziative formative.
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4) Erogazione borse di studio a favore di Assistenti Sociali iscritti a Master
universitari.

Tra le iniziative di formazione e aggiornamento professionale a favore degli
iscritti, accanto all’attivita convegnistica, occorre citare il finanziamento a due
borse di studio, con cui I'Ordine ha incentivato e sostenuto la partecipazione di
Assistenti sociali alla formazione di eccellenza post-laurea:

- Master in valutazione delle politiche e servizi sociali -Unisalento

- Master "Spettro dell'autismo" —Unisalento.

Elementi rilevanti avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio che incidono in
ambito amministrativo.

Tra i fatti rilevanti avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio 2015, ¢ doveroso
citare, per le loro ripercussioni in ambito amministrativo, organizzativo e
contabile, la recente impasse del server dell’Ordine e della rete LAN e Wi-Fi
interna, che hanno comportato un parziale blocco delle attivita della Segreteria
ed alcune spese urgenti, non preventivate, per I'acquisto di strumentazione
hardware (NAS, Router, UPS, hard disk) e la necessaria assistenza tecnica.

Antonio Nappi
Presidente

St iz
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