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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE

n° 36 del 04 aprile 2016

contenuta nel verbale della seduta di Consiglio stessa data.

OGGETTO: Determinazione nuova dotazione organica

L'anno 2016, il giorno 04 del mese di aprile, alle ore 15:30, nella sede dell’Ordine degli
Assistenti Sociali, via M. Celentano 16, in Bari, il Consiglio Regionale ¢ riunito nelle forme di
legge. Risultano presenti ed assenti i seguenti Consiglieri:

CONSIGLIERI PRESENTI | ASSENTI
NAPPI Antonio
ABBASCIA Giulia
PARADISO Maria Pasqua
PASSIATORE Filomena
DEL VECCHIO Vincenza X
GRECO Chiara
MARZO Patrizia
MASELLA Sara X

XX | X[ X

>

>

MISCIO Antonella X
MONGELLI Cinzia X
PAPAGNI Paolo X

PORTINCASA Michele X

PRESICCE Sonia X
SCARDACCIONE Ugo Candido X
SGOBBA Pietro X
Presiede la seduta il dott. Antonio Nappi— Presidente - il quale constata il numero legale dei

presenti e la validita delle deliberazioni.

[l Verbale & redatto dalla dott.ssa Maria Pasqua Paradiso — Consigliere Segretario.
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IL CONSIGLIO

il D. Lgs. n. 165 del 30 Marzo 2001 concernente le “Norme generali
sull’'Ordinamento del Lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.P.R. n. 404 del 25 Luglio 1997 sul “Regolamento recante le modalita
per la determinazione delle piante organiche degli Ordini, dei Collegi
Professionali e dell'Ente Autonomo “La Triennale” di Milano”;

il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale del
comparto degli Enti Pubblici non economici;

che, ai sensi dell’'art. 6, comma 3 del D. Lgs. n. 165/2001, le Pubbliche
Amministrazioni devono procedere alla ridefinizione degli uffici e delle
dotazioni organiche periodicamente e comunque a scadenza triennale,
nonché ove risulti necessario a seguito di riordino, fusione, trasformazione
o trasferimento di funzioni;

la propria deliberazione n. 80 del 26.05.2010 con la quale ¢ stata definita
la dotazione organica dell’Ente;

che con delibera n 132 del 13/11/2015 si attivava procedura di
progressione orizzontale da B1 a B2 per i dipendenti in possesso dei
requisiti previsti dal CCNL;

che [lattuale composizione della dotazione organica della segreteria
amministrativa dell’Ordine degli Assistenti sociali della Puglia € cosi
costituita:

n. 1 unita livello B2 — 36 ore settimanali (full time);

n. 1 unita livello B1 — 18 ore settimanali (part time);

che il carico di lavoro in capo alla segreteria & significativamente
aumentato dal momento dell’istituzione del Consiglio Territoriale di
Disciplina e dall'introduzione della obbligatorieta della Formazione
Continua, nonché per gli adempimenti amministrativi obbligatori posti in
capo all'ente da recenti disposizioni normative;

che si rende necessario potenziare l'ufficio di segreteria in unita ed ore
complessive di impiego, per le accresciute attivita di gestione dell’Albo
professionale, in ragione dellaumento numero degli iscritti che hanno
superato le 3.500 unita, nonché per assicurare adeguata funzionalita e
concreto conseguimento degli obiettivi dell'ente;

che il ricorso a collaborazioni esterne, delle quali I'Ordine si € avvalso negli
ultimi anni per far fronte allaumento del lavoro di segreteria, di recente
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soggetto a limitazioni di legge, non garantisce la continuita e la
sistematicita dell'azione amministrativa;

la proposta dell'Ufficio di Presidenza di ridefinire la dotazione organica
dell'ente adottando le seguenti soluzioni:
- trasformazione dell'attuale contratto part-time (18 h) in full time (36 h) —

livello B1
- assunzione di n. 1 unita lavorativa, livello B1, in regime part-time (18

h);

che tale unita lavorativa aggiuntiva potra essere attinta dalla graduatoria
di merito del concorso pubblico espletato da quest'Ordine ed ancora in
vigore, approvata con Delibera n.133 del 7/11/2011, senza ulteriori oneri
a carico dell'ente per procedure concorsuali;

I'espletamento dell’adempimento informativo alle OO.SS. ai sensi della
Legge 135/2012;

il parere del tesoriere rispetto alla disponibilita di bilancio il parere e
sentito il consulente del lavoro e il consulente commercialista;

il DPR 615/94;

I'atto di indirizzo del Consiglio Nazionale n. 845/2000;
il regolamento interno di amministrazione e contabilita
il regolamento interno;

DELIBERA

presenti alla seduta (dodici)

- di approvare la nuova dotazione organica dell'Ente cosi di seguito specificata:

Inquadramento Profilo professionale / qualifica numero posti / tipologia
Posizione B 2 Operatore di amministrazione 1 full-time -36 h
Posizione B 1 Operatore di amministrazione 1 full-time - 36 h
Posizione B 1 Operatore di amministrazione 1 part-time — 18 h (posto

vacante)
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- di procedere alla copertura del posto vacante, “operatore di amministrazione B1 - part-
time”, attingendo dalla vigente graduatoria concorsuale approvata con delibera 133 del
07/11/2011, nelle forme e modi previsti dalle norme di riferimento;

- di procedere alla modifica dell'attuale contratto di lavoro Bl esistente da tempo parziale a
tempo pieno 36 h;

- di procedere con I'adempimento informativo alle O0.SS. ai sensi della L. 135/2012;
- di impegnare il Tesoriere, nella sua funzione di Direttore, all'espletamento delle procedure

previste, adottando le conseguenti decisioni per la progressiva attuazione del presente deliberato
in relazione alle migliori esigenze di organizzazione e funzionamento degli uffici;

- di trasmettere la presente deliberazione al Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Assistenti
sociali per la definitiva approvazione e per gli adempimenti conseguenti.

Il Consigliere Segretario Il Presidente

Dott.ssa Maria Pasqu radiso Doj. Aptonio NapW
e
{au'ew a&?uv@—
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J) CONSIGLIO REGIONALE DELLA PUGLIA

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

In pubblicazione all’albo online dell’Ordine dalla data del 06/05/2016
per 15 gg. consecutivi.

Il consigliere Segretario

Dott.ssa Mari PasgParadiso
%@f > e




