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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALEDELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALEDELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALEDELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE    

    
n°        111133332 2 2 2     del  13131313.11.2.11.2.11.2.11.2015015015015    

    
contenuta nel verbale della seduta di Consiglio  stessa data 

    
    
    

OGGETTO: OGGETTO: OGGETTO: OGGETTO:     progressione orizzontale dei dipendentiprogressione orizzontale dei dipendentiprogressione orizzontale dei dipendentiprogressione orizzontale dei dipendenti    
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________    

 
 

L’anno 2015, il giorno 13 del mese di novembre, alle ore 16.00, nella sede dell’Ordine degli 
Assistenti Sociali, via M. Celentano 16 Bari, il Consiglio Regionale è convocato nelle forme di 
legge. Risultano presenti ed assenti i seguenti Consiglieri: 
 
 

CONSIGLIERICONSIGLIERICONSIGLIERICONSIGLIERI    PRESENTPRESENTPRESENTPRESENTIIII    ASSENTIASSENTIASSENTIASSENTI    
DE ROBERTIS Giuseppe X  
NAPPI Antonio X  
PARADISO Maria Pasqua X  
PASSIATORE Filomena    X     
ABBASCIÀ Giulia  X 
DEL VECCHIO Vincenza X  
GRECO Chiara  X 
MARZO Patrizia X  
MASELLA Sara  X 
MONGELLI Cinzia  X 
PAPAGNI Paolo X  
MISCIO Antonella  X 
PRESICCE Sonia X  
SCARDACCIONE Ugo Candido X  
SGOBBA Pietro  X 

 
 
 

Presiede la seduta il Dott. Giuseppe De Robertis – Presidente –  il quale constata il numero 
legale dei presenti per la validità delle deliberazioni. 

 
Il  Verbale è redatto dalla dott.ssa Maria Pasqua Paradiso - Segretario. 
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IL CONSIGLIOIL CONSIGLIOIL CONSIGLIOIL CONSIGLIO    

    
    

PremessoPremessoPremessoPremesso  che il il CCNL degli enti pubblici non economici, applicato al personale 
dipendente di quest’Ordine, contempla l’istituto della progressione 
economica in relazione all’accrescimento delle competenze; 

 
SentitaSentitaSentitaSentita la proposta dell’Ufficio di Presidenza di avviare procedura selettiva per la 

progressione orizzontale del personale dipendente,  con passaggio da B1 a 
B2, fermo restando il requisito di accesso previsto dal CCNL, inerente 
l’anzianità di servizio, e valutate le competenze acquisite; 

  
DefinitiDefinitiDefinitiDefiniti i criteri per la valutazione delle competenze, circoscrivibili in : 

---- Competenza acquisita nella gestione amministrativa; 
---- Capacità di autonoma organizzazione del lavoro; 
---- Adattabilità alle esigenze di ufficio; 
---- Titoli di merito; 
---- Arricchimento e aggiornamento professionale; 

 
SentitiSentitiSentitiSentiti il consigliere tesoriere sulla previsione di bilancio 2016 a copertura degli 

oneri rivenienti dalla presente progressione; 
 
Dare attoDare attoDare attoDare atto  che allo stato risultano in servizio n° 2 unità lavorative: 

---- n° 1 a tempo pieno indeterminato 
---- n° 1 a tempo parziale indeterminato 

    
VistVistVistVistoooo il Regolamento interno 
 Il CCNL Enti Pubblici  non economici; 
 il DM 615/94 
 
 Tutto ciò premesso e considerato, 
 
 
 

            D  E  L  I  B  E  R  AD  E  L  I  B  E  R  AD  E  L  I  B  E  R  AD  E  L  I  B  E  R  A    
    
    
    

All’unaniAll’unaniAll’unaniAll’unanimità dei presenti mità dei presenti mità dei presenti mità dei presenti (9) (9) (9) (9) e e e e per le motivazioni espresse in narrativa che qui si per le motivazioni espresse in narrativa che qui si per le motivazioni espresse in narrativa che qui si per le motivazioni espresse in narrativa che qui si 
intendono integralmente riportateintendono integralmente riportateintendono integralmente riportateintendono integralmente riportate 
 
- di delegare il Tesoriere, il qualità di responsabile delle risorse umane, ad avviare  procedura 
selettiva per la progressione orizzontale del personale dipendente, con passaggio da B1 a B2, 
valutate le competenze acquisite;  
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-che il personale dipendente, in possesso dei requisiti di accesso alla progressione, dovrà 
produrre apposita istanza entro il termine prestabilito nell’avviso pubblico affisso in sede, a 
valere come notifica agli interessati; 
 
-che la decorrenza economica di tale progressione è fissata al 01/01/2016; 
 
- di ritenere la presente immediatamente esecutiva e disporre la pubblicazione nell'apposita 
sezione del sito www.croaspuglia.it . 
 
 
 
 
 

Il Consigliere Segretario                          Il Presidente 
   Dott.ssa Maria Pasqua Paradiso     Dott. Giuseppe De Robertis 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 

In pubblicazione all’albo online dell’Ordine dalla data del 25/01/2016 

per 15 gg. consecutivi. 

 

 

Il consigliere Segretario 

Dott.ssa Maria Pasqua Paradiso 


