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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE

n° 30  del  25 febbraio 2015

contenuta nel verbale della seduta di Consiglio  stessa data

OGGETTO: Riconoscimento crediti formativi (eventi in allegato)
  

__________________________________________________________

L’anno 2015, il giorno 25, del mese di febbraio, alle ore 16.00, nella sede dell’Ordine degli 
Assistenti Sociali, via M. Celentano 16, in Bari, il Consiglio Regionale è riunito nelle forme 
di legge. Risultano presenti ed assenti al momento della votazione i seguenti Consiglieri:
:

CONSIGLIERI PRESENT
I

ASSENTI

DE ROBERTIS Giuseppe X

NAPPI Antonio X

PARADISO Maria Pasqua X

PASSIATORE Filomena X

ABBASCIÀ Giulia X

DEL VECCHIO Vincenza X

GRECO Chiara X

MARZO Patrizia X

MASELLA Sara X

MISCIO Antonella X

MONGELLI Cinzia X

PAPAGNI Paolo X

PRESICCE Sonia X

SCARDACCIONE Ugo Candido X

SGOBBA Pietro X
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Presiede la seduta il dott. Giuseppe De Robertis – Presidente -  il quale constata il numero 
legale dei presenti e la validità delle deliberazioni.

Il  Verbale è redatto dalla dott.ssa Maria Pasqua Paradiso – Consigliere Segretario.     

 
 IL CONSIGLIO

Vista la validità degli eventi presenti in allegato, parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione;

Considerato il lavoro istruttorio effettuato dalla commissione competente in 
materia;

Sentito il parere dell’ufficio di Presidenza;

Considerata la pertinenza degli argomenti trattati nonché la rilevanza del 
soggetto richiedente;

Ritenuto opportuno garantire la concessione di crediti formativi agli 
iscritti che ne vogliano prender parte;

Visto il Regolamento interno;

Il Regolamento per  la Formazione continua approvato dal 
CNOAS nella seduta del 10 gennaio 2014, in vigore dal 
13/02/2013;

D E L I B E R A

All’unanimità dei presenti alla votazione, per le motivazioni espresse in narrativa che qui si 
intendono integralmente riportate:

- di riconoscere agli eventi i crediti formativi specificati in allegato, parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione;

- di ritenere la presente deliberazione immediatamente esecutiva e disporne la 
pubblicazione nell'apposita sezione del sito www.croaspuglia.it .
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         Il Consigliere Segretario                                       Il Presidente
Dott.ssa Maria Pasqua Paradiso                    Dott. Giuseppe De Robertis

allegato 
ACCREDITAMENTI, PATROCINI E COLLABORAZIONI 

001/15 - “La metodologia relazionale di rete nell’ambito delle dipendenze: elementi 
concettuali introduttivi”. Edizioni Centro Studi Erickson spa -   25 C.F. 

002/15 – Le scritture professionali/4 – Ministero Giustizia –  30 C.F. 

003/15 -  “il primo centro interculturale della provincia BAT: spazi migranti , esperienze a 
confronto” - Provincia BAT –  2 C.F. 

004/15 - “il ruolo ed il futuro delle professioni nella società civile europea” - CUP Taranto – 
3 C.F. 

005/15 - “il patto per la salute tra costi standard, LEA e qualità percepita: viaggio tra 
proposte ed esperienze innovative” - Logos di Scotto D'Aniello A. & c. sas – Concessione 
patrocinio e riconoscimento di n. 11 C.F. 

006/15 - “L'ascolto del minore in ambito peritale” - Associazione ad un passo da te onlus – 
25 C.F. 

007/15 - “X° Congresso Regionale CARDPUGLIA” - C.F. 2 

008/15 - concessione patrocinio all'evento: “educazione emotiva e formazione - 
Presentazione progetto” 25 febbraio 2015 con riconoscimento di n. 3 C.F. ;  “educazione 
emotiva e formazione - Seminario Conclusivo” 6 giugno 2015 con riconoscimento di n. 8 
C.F.  - Comune di Melissano. 

009/15 - “La famiglia al centro: opportunità tutele e cambiamenti” - Ambito Territoriale BR/1 
– 2 C.F. 

010/15 - Ciclo seminariale "la famiglia: contestualizzazione di una realtà sociale tra 
passato, presente e futuro" – Isola Felice – Concessione patrocinio e riconoscimento 8 
C.F. (con partecipazione ad almeno 3 giornate su 4 ad esclusione della giornata della 
giornata di presentazione). 
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013/15 - “Violenza intrafamiliare: criticità, esperienze, risposte” - CROAS Puglia – 
Unisalento – IFOS – 2 CF + 2 CF Deontologici. 

-
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Generali Deontologici

1
maternità o congedo parentale-

D.L. 151/2001 e successiva 
normativa da 6 a 12 mesi 5 40 15

grave infortunio o malattia
da 6 a 12 mesi 10 35 15

(per assenza superiore a 12 mesi sarà 
valutata ipotesi di esonero totale 

relativamente al triennio di riferimento) superiore a 12 mesi 15 30 15

3
interruzione dell'attività professionale   

o trasferimento di questa all'estero superiore a 6 mesi 5 40 15
congedo straordinario retribuito di 
due anni per assistenza a persone 

con handicap grave da 6 a 9 mesi 5 40 15

(L. 388/2000, art. 80 e successiva normativa) (per 

assenza superiore a 12 mesi sarà valutata ipotesi di 

esonero totale relativamente al triennio di riferimento) da 9 a 12 mesi 10 35 15

5

quiescenza o occupati in altra attività 
lavorativa diversa da quella di 

assistente sociale  da almeno 6 mesi 30 15 15

6 Disoccupati o inoccupati 15 30 15

     Allegato B

TABELLA PER LA VALUTAZIONE DELL'ESONERO DEI CREDITI FORMATIVI Legge 
n. 148/2011

N° TIPOLOGIA PERIODO

ESONERO 
C.F. generali 
nel triennio 
2014 - 16

C.F. da conseguire nel 
triennio 2014-16

4

Legenda

1) per ulteriori impedimenti o successiva maternità sarà valutato altro periodo di esonero parziale o totale - punto II comma 3 nota CNOAS 22/01/2015 

[...]documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore

2
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