RELAZIONE DEL TESORIERE ALLA PROPOSTA DI VARIAZIONE DI
BILANCIO PER L’ANNO 2014

Premessa

Signori Consiglieri, la proposta di variazione di bilancio per
I’esercizio economico-gestionale a Voi sottoposta & stata redatta
secondo i dettami previsti dal regolamento di contabilita adottato
dal nostro Ordine; in particolare esso & stato predisposto
secondo i dettami di cui all’art. 14 del regolamento stesso, sia in
termini di prelievo e copertura delle categorie di spesa oggetto

di variazione, sia in termini temporali:

e non si e fatto ricorso alla copertura delle maggiori
uscite o delle minori entrate tramite la gestione dei
residui;

e non si & fatto ricorso a deliberazioni d’'urgenza da
parte dell’Ufficio di Presidenza;

e si sono rispettati i limiti temporali che impongono di
non effettuare variazioni durante [l'ultimo mese

dell’esercizio finanziario;

Contenuto delle variazioni

Le variazioni apportate allo schema di bilancio preventivo
per I’'anno 2014 approvato dal Consiglio, cosi come proposte, nel
loro complesso comportano variazioni in aumento di spesa solo
ed esclusivamente nella categoria 2 del Titolo | delle uscite per
un totale di Euro 10.000,00; detta variazione & stata
controbilanciata tramite I'applicazione all’esercizio finanziario in
corso, per il medesimo importo dell’avanzo di amministrazione,
cosi come facilmente rilevabile dal quadro generale riassuntivo
posto alla fine dello schema di bilancio.



Le variazioni, inerenti la predetta categoria di spesa sono
state apportate sulla base delle possibili determinazioni del
Consiglio dell’Ordine in merito all’assunzione di una ulteriore
unita lavorativa part time — 18h settimanali cat. B1- cosi come da
pianta organica dell’Ente, approvata con delibera n° 80 del
26/05/2010

L’Ufficio di Presidenza tiene a precisare che il contenuto
delle variazioni & stato valutato tenendo in massima
considerazione i principi di congruita e prudenza imposti dal

caso.

Entrate

Come gia accennato in sede di presentazione dei contenuti
delle variazioni sottoposte ad approvazione, nessuna voce delle
entrate di cui al Titolo I, Titolo Il e Titolo Ill subisce alcuna

variazione.

Totale variazione entrate — Euro 0,00

Uscite

Titolo | — spese correnti

Categoria 2 — spese per il personale

In considerazione del fatto che:

e con delibera n. 80 del 26.05.2010 “Approvazione dotazione
organica dell' Ente” e stata ridefinita la dotazione organica di
questo Ordine regionale prevedendo, accanto alla unita di lavoro
full-time categoria B1 preesistente, una unita di lavoro
aggiuntiva part-time 50 % categoria B1 per 18 h.



personale

attualmente

in forza

all’Ente &

rappresentato da un solo dipendente full-time cat.

B1;

bilancio di

previsione per

’esercizio finanziario

2014, approvato con delibera n° 133 del 15/11/2013,

faceva riferimento all’unico dipendente allora, come

ora, in forza all’Ente;

e ¢ intenzione dell’Ufficio di Presidenza valutare I'opportunita di

dare seguito a quanto previsto dalla dotazione organica, in

considerazione dell'incrementato

numero di

iscritti, con

conseguente intensificazione delle necessita organizzative e

burocratiche;

Tesoriere,

sentito

in merito,

consulente dell’Ordine,

propone di incrementare le voci relative come di seguito:

Previsioni di
Previsioni di .
Variazioni competenza e
competenza e
. assestamento di cassa
di cassa anno
2014 assestate anno
2014
2014
Stipendi e lavoro
straordinario € 29.800 € 8.000 | € 37.800
Contributi previdenziali ed
assistenziali € 8.000 € 1.500 | € 9.500
Contributi assicurativi obbligatori € 1.500 € 1.500
Indennita di trattamento fine rapporto | € 2.500 € 500 | € 3.000
TOTALE Categoria 2 € 41.800 € 10.000 € 51.800




Totale variazioni categoria 2 - Euro 10.000,00

Totale variazioni uscite Euro 10.000,00

Applicazione dell’avanzo di amministrazione 2013 Euro
10.000,00

Bari, 03.07.2014 Il Tesoriere



