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1 Decreti del Ministero dell’Universita sulle classi di Lauree e Lauree Magistrali registrate il 5
giugno 2007 dalla Corte dei Conti;

il Decreto del Ministero dell’Universita n.17 del 22 settembre 2010, art.12;

la Legge Regionale 10 luglio 2006, n. 19 “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali
per la dignita e il benessere delle donne e degli uomini in Puglia”;

il Regolamento del Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Assistenti sociali del 10 gennaio
2014, n. 1/2014 “Regolamento per la Formazione continua degli Assistenti sociali”.

PREMESSO CHE

la LUMSA sez. EDAS ha attivato ex D.M. 270/2004, i corsi di studio Classe 1./39 e Classe
LM/87;

gli ordinamenti ¢ i regolamenti didattici di tali Corsi di Laurea prevedono attivita formative per le
quali ¢ previsto il ricorso a specifiche competenze tecnico-professionali;

nell’ambito di entrambi i Corsi di Studio in questione, il tirocinio costituisce una componente
sostanziale e qualificante della formazione, propedeutica all’esame di laurea e, successivamente,
all’esame di Stato previsto ai fini dell’iscrizione all'Albo professionale, per I’esercizio della
professione di assistente sociale di tipo A e B;

il tirocinio implica necessariamente una competente attivita di supervisione personalizzata svolta
da parte di un professionista assistente sociale, nel servizio in cui I’esperienza ha luogo;

il miglioramento del tirocinio pud essere favorito da una maggiore collaborazione tra sede
formativa ed Ordine in merito alle questioni relative al tirocinio professionale;

il corretto e qualificato svolgimento del tirocinio costituisce interesse comune per le Istituzioni
coinvolte, in specic la LUMSA sez. EDAS e 1’Ordine, ognuna per le proprie autonome
competenze e responsabilita;

la formazione continua e l'aggiornamento professionale degli assistenti sociali richiedono la pit
ampia integrazione fra saperi e pratiche propri del mondo accademico e della comunita
professionale;

la LUMSA sez. EDAS e I’Ordine intendono strutturare forme di cooperazione e coordinamento ai
fini esclusivi del miglioramento costante della qualita delle rispettive offerte formative;

STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE
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Convenzione di collaborazione

per le attivita didattiche, formative, di ricerca e tirocinio professionale

La Libera Universita Maria Santissima Assunta, sez. EDAS (Ente Diocesano di Apostolato
Sociale), con sede in Taranto, Piazza S. Rita, 74100, codice fiscale 90016400732, d’ora in poi
denominata “LUMSA sez. EDAS”, rappresentata dal Presidente del CdA — Edas, don Giuseppe
Carrieri, nato a Grottaglie [’01-02-1970,

&

e il Conéiglio dell'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Puglia con sede a Bari Via Tanzi 39/D
codice fiscale 93155370724, d’ora in poi denominato “Ordine”, in persona del suo legale
rappresentante pro tempore dott.ssa Filomena Matera nata a Gravina in Puglia il 06-10-1964,

VISTI
o laLegge 23 marzo 1983 n. 84 “Ordinamento della Professione di Assistente Sociale”,

e il Decreto del Ministero di Grazia e Giustizia 11 ottobre 1994 n. 615 "Regolamento recante
norme relative all'istituzione delle sedi regionali o interregionali dell’Ordine e del Consiglio
Nazionale degli assistenti sociali, ai procedimenti elettorali e alla iscrizione e cancellazione
dall'albo professionale",

e il Decreto Ministeriale 25 marzo 1998, n.142 "Regolamento recante norme di attuazione dei
principi e dei criteri di cui all'art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 sui tirocini formativi e
di orientamento",

e il Decreto del Ministero dell'Universita e della Ricerca Scientifica ¢ Tecnologica, del 3
novembre 1999, n. 509 "Regolamento recante norme concernenti l'autonomia didallica degli
Atenei", con particolare riferimento all'art. 11;

e il D.P.R. 5 giugno 2001, n. 328 "Regolamento attuativo dell'art.l, comma 18 della legge
n.4/1999 relativo alle modifiche e integrazioni della disciplina dei requisiti per l'ammissione
all'esame di Stato e delle relative prove delle professioni di dottore agronomo e doltore
forestale, agrotecnico, architetto, assistente sociale, attuario, biologo, chimico, geologo,
ingegnere, perito agrario, perito industriale, psicologo, nonché della disciplina del relativo
ordinamento, con particolare riferimento all'art.6 sul "tirocinio ",
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Art. 1 - Finalita della Convenzione

La LUMSA sez. EDAS e I’Ordine intendono concorrere alla promozione dell’innovazione sociale sul
territorio regionale ¢ della programmazione di interventi a favore delle persone, delle famiglie, dei
gruppi e delle comunita.

In particolare, la LUMSA sez. EDAS e I'Ordine - in ossequio alle linee di indirizzo del Consiglio
Nazionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali (CNOAS) - definiscono, con la presente Convenzione,
obiettivi, contenuti generali e modalita di collaborazione per il miglioramento del tirocinio nei Corsi di
laurea in Scienze del Servizio Sociale e del no profit (L-39) e Programmazione ¢ gestione delle
politiche e dei servizi sociali (LM-87), per la sperimentazione di sinergie nella formazione continua
degli assistenti sociali e per il miglioramento dell’offerta didattica. In particolare, POrdine degli
assistenti sociali sara componente del “Comitato di Indirizzo” dei Corsi di laurea L-39 ed LM-87 della
LUMSA, al fine di formulare proposte per la formazione specifica degli assistenti sociali. Nella
presente convenzione verranno individuati sia gli impegni reciproci che quelli promozionali;
organizzativi e formativi.

Art. 2 - Tirocini professionali

L’attivita di tirocinio di Servizio Sociale & parte integrante e caratterizzante del corso di studi. E
suddiviso in tirocinio formativo e in tirocinio attivo. Il primo € svolto presso la sede universitaria con la
presenza di un tutor per anno di corso; il secondo presso i servizi appartenenti sia al settore pubblico
che a quello privato, con i quali sono stipulate apposite convenzioni. Tutti i tirocini vengono
supervisionati dal Centro di Coordinamento composto dalla Coordinatrice dei tirocini e dai tutor di
corso, tutte assistenti sociali. Al fine di monitorare la qualita degli stessi come strumenti sono utilizzati
i questionari di valutazione sia per il tirocinante che per la struttura ospitante contenti gli items declinati
agli obiettivi da raggiungere, inseriti nella scala Likert per la loro misurazione. In aggiunta ogni
tirocinante si avvale di un Training Notebook per la registrazione giornaliera delle ore di tirocinio
svolte e un Training Planning relativo all’individualizzazione del percorso per ogni singolo tirocinante.

La LUMSA sez. EDAS garantisce la programmazione, il monitoraggio, il coordinamento ¢ la qualita
dell’esperienza di tirocinio atta a favorire il processo di trasformazione delle conoscenze teoriche in
abilita professionali.

L’Ordine si impegna ad individuare iniziative formative per promuovere una migliore qualita dei
tirocini e per favorire I’assunzione del ruolo di supervisore da parte di professionisti qualificati.

Art. 3 — Supervisione tirocini professionali
Ogni tirocinante deve essere affiancato da un supervisore operante nelle strutture convenzionate.

La LUMSA sez. EDAS ¢ ’Ordine concordano i seguenti criteri qualitativi essenziali per la selezione
dei supervisori di tirocinio professionale di servizio sociale nei corsi di laurea di primo e secondo
livello.
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11 supervisore deve:
o essere iscritto all’Albo A o B per i corsi di studio triennale;

e essere iscritto all’albo A per i corsi di studio magistrale o in via del tutto eccezionale svolgere
funzioni di indirizzo, coordinamento e verifica del servizio con ’iscrizione all’albo B;

e non possedere sanzioni disciplinari negli ultimi 5 anni per trasgressioni alle norme del Codice
deontologico. '

Art. 4 - Istituzione del Registro dei Supervisori

Attesa I’importanza del tirocinio, per il percorso formativo degli studenti e per l'acquisizione degli
elementi fondamentali delle metodologie e delle pratiche professionali, 'Ordine degli Assistenti sociali
della Puglia, di sva iniziativa, puo istituire, in forma sperimentale, una sezione dell’Albo regionale
dedicata ai Supervisori, ai sensi del DPR 137/2012, denominata “Registro dei supervisori”,
regolamentata con apposito atto. L’iscrizione al Registro dei supervisori ha carattere facoltativo, ¢
vincolata al possesso dei requisiti menzionati nell’art. 3 e si pone ’obiettivo di contribuire al
miglioramento della qualita degli stessi tirocini poiché la stessa molto dipende dalla “qualita” del
supervisore. ’

Art. 5 - Docenze di Servizio Sociale

La LUMSA, compatibilmente con le direttive ministeriali, si impegna a mantenere € ad incrementare
I'insegnamento delle discipline professionalizzanti proprie del Servizio Sociale (SSD SPS/07; SPS/09,
SPS/10), nell’ambito dei Corsi di Studio. La LUMSA sez. EDAS si impegna ad affidare le discipline
professionali ad esperti assistenti sociali.

Art. 6 - Formazione professionale continua dei tutori interni e degli assistenti sociali in genere

A seguito di apposita certificazione da parte del LUMSA sez. EDAS e dell’Ordine, le attivita di
supervisione e tutoraggio, sia esterno che interno €, in genere, tutte le attivita organizzative e formative
-anche post laurea, considerate nella presente Convenzione, sono valide, nella misura e con le modalita
stabilite autonomamente dall'Ordine, per Pattribuzione dei crediti formativi della formazione
professionale permanente degli assistenti sociali.

[La LUMSA sez. EDAS si impegna: a supportare 1’Ordine, qualora tale Istituzione voglia offrire
specifiche opportunitd formative rivolte, in particolare, agli Assistenti sociali coinvolti in tutte le
attivita formative ¢ di tirocinio di cui alla presente Convenzione; nonché, pill in generale, a valutare le
proprie possibilita di coinvolgimento nelPattivita di formazione professionale continua erogata
dall'Ordine a favore di tutti gli Assistenti sociali. In tal senso, la LUMSA sez. EDAS offie la
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disponibilita ad organizzare con ’ordine Corsi di formazione, aggiornamento, perfezionamento o
master le cui modalita verranno definite di volta in volta con un apposito accordo aggiuntivo.

Art. 7 - Partecipazione alle attivita di ricerca

L’Ordine si impegna a favorire la partecipazione degli assistenti sociali alle attivitd di ricerca della
LUMSA sez. EDAS. In questa direzione, quest’ultima si impegna a collaborare con [’Ordine degli
assistenti sociali nella promozione, nella programmazione scientifica e nella realizzazione di attivita di
ricerca di comune interesse. Si rimanda, per eventuali specifiche tecniche, ai relativi accordi esecutivi.

Art. 8 - Durata della Convenzione

La presente convenzione ha durata di tre anni dalla data della sua sottoscrizione. Alla scadenza, la
stessa potra essere rinnovata su esplicita richiesta da parte di una delle Istituzioni sottoscriventi.

Art. 9 - Trattamento dei dati personali

Al sensi del Regolamento UE n. 2016/679, i dati personali forniti saranno raccolti e trattati presso la
LUMSA. Ciascuna parte dichiara di uniformarsi alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (di
seguito “GDPR”) e pitl in generale, ad ogni altra disposizione normativa, nazionale e sovranazionale, in
materia di trattamento dei dati personali attualmente in vigore o che in futuro venga a modificare,
integrare o sostituire ’attuale disciplina, nonché dei provvedimenti dell’ Autoritd Garante competente ¢
delle linee guida adottate dall’ European Data Protection Board.

L’informativa completa ¢ allegata alla convenzione (Allegato 1).

1 dati personali reciprocamente scamb1at1 dalle parti al fine della stipula e sottoscrizione della presente
convenzione (es. dati personali riferiti a Rettore/firmatario/legale rappresentante) saranno trattati dalle
parti stesse in conformita e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679.

Taranto, 2 70/ o8 ) ”’80 ’g/%

Per La LUMSA sez. EDAS
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il Presidente del CDA

A O Coan.
Y

Per il Consiglio dell'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Puglia

Il Presidente

Dott.ssa Filomena Matera

4’:’@%}%@ /Vﬂo‘/f?%g

Allegato 1
INFORMATIVA PRIVACY

Infoi'mativa per trattamento di dati personali
Documento informativo ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13, Reg. (UE) 2016/679.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO, ai sensi degli artt. 4 e 24 del Reg. UE 2016/679 &€ LUMSA Libera Universita Maria Ss. Assunta,
con sede in Via della Traspontina, 21 — Roma, nella persona del Procuratore Speciale

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD/DPO - DATA PROTECTION OFFICER) - La Societd ha inoltre
provveduto a nominare il Responsabile Della Protezione Dei Dati (RPD/DPO) ai sensi degli artt. 37 — 39 del Reg. UE 2016/679 di cui
riportiama di seguito i contatti: email dpo.tuinsa@dpoprofessionalservice.it

Base giuridica Periodo conservazione

Finalita del trattamento del trattamento dati

Art. 6 par. 1 lett. c) I dati relativi al progetto
Regolamento (UE) 2016/679 di tirocinio entreranno a
far parte della

Attivitd connesse alla gestione e organizzazione del progetto {-\I.sen& de! Decreto del documentaz_sone relativa

formativo e di orientamento (identificazione e indicazione del Ministero del lavoro e delia alla carriera defio

tutor all'interno del progetto formativo) Previdenza Sociale 25 marzo studente. | dati per_sonah
1998 n.142, recante norme di contenuti nel fascicolo
attuazione dei principi e dei dello studente saranno

criteri di cui alfarticolo 18 della : conservati dalfUniversita
legge 24 giugno 1997, n.196, LUMSA per un tempo
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sui tirocini formativi e di iHlimitato (d.lgs. 42/04).
orientamento e vista la vigente
normativa regionale in materia

Conferimento dati
Il conferimento dei dati € obbligatorio al fine della gestione del progetto formativo. Il mancato conferimento comportera I'impossibilita
di procedere all'inserimento dei dati fondamentali per la gestione del progetto stesso.

Destinatari

Al fine di ottemperare ai contratti in essere o finalitd connesse, i suoi dati saranno condivisi con terzi appartenenti alle seguenti
categorie: -soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo usato da LUMSA Libera Universita Maria Ss.
Assunta e delle reti di telecomunicazioni; -gestori di piattaforme per i servizi sopra elencati (es. hosting di siti); -autorita competenti
per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi pubblici, su richiesta; - strutture di Ateneo per finalita istituzionali o
per osservanza obblighi legislativi; | soggetti appartenenti alle categorie suddette svolgono la funzione di Responsabile del
trattamento dei dati, oppure operano in totale autonomia come distinti Titolari del {rattamento.

Trasferimento dati verso un paese terzo e/o un’organizzazione internazionale

| dati di natura personale forniti non saranno trasferiti all’esterno dell'Unione Europea. Qualora il titolare dovesse trasferire i dati fuori
dal’'Unione Europea il frasferimento verra effettuato dal titolare del trattamento, previa informativa all’interessato, suila base degti
artt. 44 e seg. def Regolamento UE 2016/679 “Principio generale per il trasferimento”.

Diritti dell’interessato | Reclamo Autorita di controlio

L.ei potra far valere i propri diritti come espressi dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 del Regolamento UE 2016/679, rivolgendosi
al Titolare del trattamento, inviando wuna mail allindirizzo privacy@lumsa.it o contattando il DPO allindirizzo
dpo.lumsa@dpoprofessionalservice.it. Lei ha il diritto, in qualunque momento, di chiedere al Titolare del trattamento I'accesso ai
Suoi dati personali, la rettifica, la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento,

Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo e giurisdizionale, se ritiene che il trattamento dei dati che ia riguardano, violi quanto
previsto dal Reg. UE 2016/679, ai sensi delf’art. 15 lettera f) del succitato Reg. UE 2016/679, Lei ha il diritto di proporre reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali.

Nei casi previsti, lei ha il diritto alla portabilita dei suci dati e in tal caso il Titolare del trattamento Le fornira in un formato strutturato,
di uso comune ¢ leggibile, da dispositivo automatico, i dati personati che fa riguardano.

Modifica informativa sulla Privacy
Il titolare si riserva il diritto di modificare, aggiornare, aggiungere o rimuovere parti della presente informativa sulla privacy a propria
discrezione e in qualsiasi momento. Al fine di facilitare tale verifica 'informativa conterra l'indicazione della data di aggiornamento.

Data di aggiornamento: 27 agosto 2020



